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SZERZODES

amely 1étrejott egyrészrol a Lab-Comp Kft (székhely: 1142. Budapest, Rékos tér 23/a.,
adoszam: 10228465-2-42, bankszamla szam: 11600006-00000000-84129420., képviseli:
Nyiré Arpad.) mint megbizé, a tovabbiakban: Megbiz6, masrészrdl a Zugléi Egészségiigyi
Szolgilat (székhely: 1148 Budapest, Ors vezér tere 23., statisztikai szam: 15514750-8512-
322-01, addészdm: 15514750-2-42, bankszamla szdm: Orszagos Takarékpénztar ¢s
Kereskedelmi Bank Nyrt. 11784009 — 15514750, képviseli: dr. Nagy Andras Csaba
féigazgatd-foorvos) mint megbizott, a tovabbiakban: Megbizott, egyiittesen: Felek kozott az
alulirott napon és helyen a kovetkez6 feltételek szerint:

L;

Megbiz6 megbizza Megbizottat, hogy Megbizé munkavallaloi részére a
munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény S58. §. alapjan eldirt foglalkozas-
egészségligyi ellatast biztositsa.

Megbizott a megbizast foglalkozas-egészségligyi szolgélata utjan a 89/1995. (VIL.
14.) Korm. rendelet, valamint a 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet eldirasai alapjan
foglalkozas-egészségligyi alapszolgéltatas nyudjtasaval latja el.

Megbizott jelen szerzddés keretében a kovetkezd alapszolgaltatasokat biztositja a
Megbiz6 részére:

a.) a kilon jogszabalyban meghatarozott munkakori alkalmassagi vizsgalatok
elvégzését és kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat
33/1998.(V1.24) NM rendeletben foglaltak szerint,

b.) akiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expozicios esetek bejelentését, kivizsgalasat,

c.) a munkakoriilmények és a munkavégzés egészségkarositdé hatasainak irdsban
dokumentalt vizsgalatat, elozetes egyeztetés szerint, a munkaltatd
felel6sségének megtartasaval,

d.) a kiilén jogszabdlyban meghatarozottak szerint az egyéni védbeszkozokkel
kapcsolatos tanacsadast,

e.) a munkavallalok munkakoriilményeivel kapcsolatos egészséget, biztonsagot
érint6 kérdésekkel osszefiiggd felvilagositast,

f.) a kiilon jogszabdlyban meghatarozottak szerint a munkakorhéz kotott
védooltasokkal kapcsolatos feladatokat,

g.) a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint gépjarmiivezet6k alkalmassagi
vizsgalatat.

A szolgaltatas igénybevételének helye Budapest, XIV. keriilet Hermina at 7. sz. alatti
Szakorvosi Rendel6intézet (fszt. 30.) A mindenkori aktudlis rendelési idorol a
Megbizott honlapjan (www.zesz.hu), illetve a jelen szerzoédés 18. pontjaban
meghatarozott kapcsolattartonal lehet tajékozodni.

Csiitortokonként, Megbizé kérésére eldzetes egyeztetés alapjan a vizsgalat a Megbizo
telephelyén torténhet.

Megbizé a jogszabalyi elbdirasoknak megfeleléen koteles alkalmazottait rendelési
idében az eldirt vizsgalatokra (elozetes; idGszakos; sziikség szerint soron kiviili;
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jogszabédlyban eldirt esetekben zaré vizsgalatra) elkiildeni, az A.3510-217. sz.
nyomtatvany kitoltésével.

Megbizé koteles felhivni az érintett munkavallalék figyelmét, hogy a tiiddsziirésrdl
sz6l6 igazolast az érintettek az alkalmassdgi vizsgalatra hozzdk magukkal. Az
alkalmassag elbirdlasdhoz a tiid6sziirés igazoldsa azon munkakorokben sziikséges,
amely ,,Egészségiigyi Kiskonyv” meglétéhez kotott. Amennyiben a munkavallalé nem
tudja a tidosziirést igazolni, tgy a Megbiz6 a foglalkozas-egészségiigyi orvos
beutaldsa alapjan koteles a téritési dijhoz kotott vizsgalatot elvégeztetni, mert ennek
hidnya nem teszi lehet6vé az alkalmassag elbiralasat.

A jelen szerzédés 3. pontjaban meghatarozott szolgaltatasokért fizetendd téritési dijak
mértéke:

e ,.D” foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 5.000,- Ft/f6/év,

o ,,C” foglalkozés-egészségiigyi osztaly esetében 7.000,- Ft/f6/év

e ,B” foglalkozas-egészségiigyi osztély esetében 8.500,- Ft/fo/év

e . A” foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 10.000,- Ft/fo/év

A téritési dij tartalmazza a jogszabdly dltal a munkakiri alkalmassdg elbirdldsdhoz
kotelezben eldirt kiegészité szakorvosi vizsgdlatok elvégzését, ide nem értve a
tiddsziirést és az esetleges vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis
laborvizsgdlatokat. A vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis laborvizsgdlatok
koltségét Megbizott tovdabb szdmldzza Megbizd felé, amelyet az koteles a szdmla
kézhezvételétdl szamitott 8 naptdri napon beliil dtutaldssal megfizetni.

Megbizott kijelenti, hogy foglalkozas-egészségiigyi szolgélat miikodtetésére az eldirt
személyi, targyi, szakmai feltételekkel, hatésagi engedéllyel rendelkezik.

Jelen szerz6dés 2023. 01. 10. napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol.

A szolgéltatast a Megbizo ....... 8.... f6 munkavallaléi létszamra veszi igénybe. A
Megbiz6 munkavallal6i koziil

L F6 ,,A”,

L N Fé6,B”,

°« ... Fsez 16,,C”,

e ... I...... 6 ,,D”,

foglalkozas-egészségligyi osztalyba sorolt munkakdrben dolgozik.

A jelen szerzddés 6. pontjadban meghatarozott téritési dij és 9. pontjaban meghatarozott
létszam alapjan Megbiz6é az éves dijat koteles a Megbizott altal kiallitott szamlak
alapjan atutaldssal megfizetni a kovetkez6 ilitemezések szerint:

e 50000 Ft alatt egy 6sszeg (januar honapban kiallitott szamla alapjan)
e 50000 Ft és 200 000 Ft kozott két részletben (janudr és julius hénapokban)
e 200 000 Ft felett negyedéves (janudr, aprilis, julius, oktober honapokban)
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A jelen szerzédés 9. pontjaban rogzitett munkavallaléi létszam modositasat minden
naptari negyedévben egyszer, a naptari negyedév utolsé honapjanak 15. napjéig
irasban kezdeményezheti Megbizé az 1. sz. melléklet szerinti adattartalommal
(véltozassal érintett munkakor(ok) megnevezése, FEOR szama, érintett munkavallalok
szama). Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a hataridében érkezett igényt jelen
szerzbdésen modositassal atvezetik a kovetkezd negyedév els6 napjaig. A
1étszamvaltozast kovetd naptari negyedév elsé napjatdl valik hatdlyossd és ettdl az
idéponttol moédositja a jelen szerz6dés 10 pontjaban meghatarozott éves dij 6sszegét.

A szerz6désmodositas hatalybalépését kovetd elsé szamlazaskor keriil rendezésre a
modositott 1étszamra vonatkoz6 dij.
Adategyeztetés minden év elején e-mailben az adategyeztetes@zesz.hu e-mail cimen.

Ha Megbizé jelen szerz6dés 9. pontjaban rogzitett munkavallaléi 1étszam modositasat
az eléirt hataridén beliil elmulasztja, ugy koteles a jelen szerzédés 10. pontjaban
rogzitett (eredeti 1étszamnak megfeleld) dij viselésére, megfizetésére.

Ha Megbizé a jelen szerz6dés 5. pontjanak elsé bekezdésében foglalt kotelezettségét
megszegi (nem kiildi a dolgozdkat a jogszabalyban eldirt vizsgalatra), Megbizottat
akkor is megilleti a 10. pontban meghatdrozott téritési dij, mint rendelkezésre allasi
dij. »

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerz6dés felmondésakor a
felmondasi hataridé leteltéig, illetve minden naptari évet kovetd januar 31-éig
egyeztetnek, hogy az adott évben (iddszakban) foglalkozis-egészségligyi
osztalyonként hany f& munkavallalo vizsgalatara kertilt sor. Amennyiben a
megvizsgaltak szdma alapjan kiszamitott dij 10%-kal meghaladja az el6z6 évre
(iddszakra) Megbizé altal megfizetett dijat, Megbizott jogosult a mar megfizetett
osszeg és a szamitott dij kozotti kiilonbozet Megbizé felé torténd leszamlazasara,
amelyet Megbizé a szamla kézhezvételétdl szamitott 8 naptari napon beliil koteles
megfizetni.

Megbizé koteles a nevében, telephelyében, postdzasi cimében, bankszdmlaszdmaban,
képviseltre jogosult személyében, egyéb fontos adataiban torténd valtozast
Megbizottnak jelezni, legkésdbb a valtozast kovetd 15 naptari napon beliil.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerz6dés teljesitése soran tudomésukra
jutd személyiségi jogi, betegjogi, iizleti informaciokat titokként kezelik.

Felek barmelyike jelen szerz6dést harom hoénapos felmondasi id6vel indoklas nélkiil
felmondhatja.

Megbizott jogosult jelen szerz6dés azonnali felmondéasara amennyiben Megbizé:

e 30 napos fizetési késedelembe esik és azt Megbizott felszolitdsanak
kézhezvételét kovetd 8 napon beliil nem rendezi,

e A jelen szerzddés 12. és 13. pontjaban eloirt kotelezettségét megszegi.

Késedelmes fizetése esetén a Megbizott a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresét jogosult felszamitani a késedelmes napokra, mint késedelmi kamatot.



18.

19.

20.

Budapest, 2023. 01. 10.

DWRS AepdD N
LG VeEHd 16ALGATO
LGN 6LEEBYQOM(?’ Kit.

Ig.35-01/2023-H

Megbizott képviseletében a kapcsolattartasra a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat
szakorvosa, illetve a szakasszisztense, telefon: +361-469-3875 Megbizé
képviseletében: Név: Nyir6 Arpad, telefon: +36 20 274 0777 van kijeldlve.

Felek a jelen szerz6désbol adodo vitdkat elsdsorban targyalassal kivanjak rendezni,
amennyiben ez eredménytelen kikstik a PKKB kizarélagos illetékességét.

Jelen szerzddésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
iranyadodak.

Megbizo Megbizott
képviseli: képviseli: Dr. Nagy Andras Csaba
Féigazgato féorvos

1142 Budapest, Rakos tér 23/a.
Adbszam; 10228465-2-42

Ellenjegyezte:
Stella Péter
Gazdasagi Igazgato

Ellenjegyz8:

Stella Péter NV
??a.-/.daaégiignzgaté 0z JAN -«



Zugloi Egészsegugyi Szolgalat

FNY 207/1
1. sz. melléklet
Foglalkozas-egészségiigyi szerzédéshez

Székhely: 1142 Budapest Rakos tér 23/a
TEAOR szam: 4690 '08

Megbizé neve: Lab-Comp Kift.

Foglalkozas- K
egészseglgyi Munkakér megnevezése: |/ N FEOR szama: | Munkavallaloi létszam:
osztaly™:
. egyéb miiszaki foglalkozas I 3190 2
C_ beszerzé-adminisztrator I 4190 3
:D kereskedelmi szervezé N 2533 1
C~ vegyészmeérnok N 2117 2
Osszesen: A: Y
Osszesen: B: ®
Osszesen: C: +
Osszesen: D: | /1 )
Mmdosszesen - 8

*az osztalyba sorolast a foglalkozas-egészséguigyi szolgalat szakorvosa végzi, a tébbi adatot a Megbizo tolti ki.
= kepernyo el6tti munkavegzes. Kérjuk minden esetben kitdlteni! (Napi 4 éranal hosszabb ideig torténd képernyo elétti
munkavégzés esetén =l. Nem képernyos- illetve 4 o6ranal révidebb ideig tartd képerny6 elétti munka vegze S eseten =N.)
/—,\u?,{- 0& 5 7\
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