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SZERZODES

amely létrejott egyrészrol a Szent Borbala Patika (székhely: 1146. Budapest, Thokoly ut
122., adoszam: 28887764-2-42., bankszémla szam: 10900028-00000007-54540018.,
képviseli: Dr. Pataj Csilla.) mint megbizd, a tovabbiakban: Megbizd, masrészrél a Zugloi
Egészségiigyi Szolgalat (székhely: 1148 Budapest, Ors vezér tere 23., statisztikal szam:
15514750-8512-322-01,  addszam:  15514750-2-42,  bankszdmla  szam: Orszagos
Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt. 11784009 — 15514750, képviseli: dr. Nagy
Andras Csaba féigazgato-féorvos) mint megbizott, a tovabbiakban: Megbizott, egylittesen:
Felek kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezé feltételek szerint:

1. Megbizé megbizza Megbizottat, hogy Megbizé munkavallaloéi részére a
munkavédelemrél  szold 1993, évi XCIIL. térvény 58. §. alapjan eloirt
foglalkozas-egészségligyi ellatast biztositsa.

v Megbizott a megbizast foglalkozas-egészscgligyi szolgalata Gtjan a 89/1995. (VIL
14.) Korm. rendelet, valamint a 27/1995. (VIL 25.) NM rendelet elirasai alapjan
foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas nyljtasaval latja el.

3. Megbizott jelen szerzodés keretében a kovetkezd alapszolgaltatasokat biztositja a
Megbizé részére:

a) a kilon jogszabalyban meghatarozott munkakori alkalmassagi vizsgalatok
elvégzését és kezdeményezi az ehhez sziikscges szakorvosi vizsgalatokat
33/1998.(V1.24) NM rendeletben foglaltak szerint,

b.) a kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expozicios esetek bejelentését, kivizsgalasat,

c¢.) a munkakoriilmények és a munkavegzes egészségkarositd hatdsainak irasban
dokumentalt vizsgalatat, elzetes egyeztetés szerint, a munkaltato
felelosségének megtartasaval,

d) a kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint az egyéni védoeszkozokkel
kapcsolatos tanacsadast,

e.) a munkavallalok munkakoriilményeivel kapcsolatos egészséget, biztonsagot
érinté kérdésekkel osszefliggd felvilagositast,

f) a kiilon jogszabalyban meghatérozottak szerint a munkakorhéz kotott
véddoltasokkal kapcesolatos feladatokat,

g) a killon jogszabalyban meghatdrozottak szerint gépjarmiivezetdk alkalmassagi
vizsgalatat.

4. A szolgaltatis igénybevételének helye Budapest, XIV. keriilet Hermina ut 7. sz. alatti
Szakorvosi Rendeldintézet (fszt. 30.) A mindenkori aktudlis rendelési idorél a
Megbizott honlapjan (www.zesz.hu), illetve a jelen szerzédés 18. pontjaban
meghatérozott kapcsolattartondl lehet tdjékozodni.

Csiitortokonként, Megbizé kérésére eldzetes egyeztetés alapjan a vizsgalat a Megbizo
telephelyén torténhet.

5. Megbizé a jogszabalyi el8irasoknak megfelelden koteles alkalmazottait rendelési
idében az el6irt vizsgalatokra (clozetes; iddszakos; sziikség szerint soron kivili;
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jogszabdlyban el8irt esetekben zird vizsgilatra) elkiildeni, az A.3510-217. sz.
nyomtatvany kitoltésével.

Megbizé koteles felhivni az érintett munkavallalok figyelmét, hogy a tiid6sziresrol
sz0lo igazolast az érintettck az alkalmassagi vizsgalatra hozzak magukkal. Az
alkalmassag elbiralasahoz a tiidGszlirés igazoldsa azon munkakordkben sziikséges,
amely ,,Egészségiigyi Kiskonyv” meglétéhez kotott. Amennyiben a munkavallalo nem
tudja a tiiddsziirést igazolni, ugy a Megbizé a foglalkozas-egészseégligyi orvos
beutalasa alapjan koteles a téritési dijhoz kotott vizsgalatot elvégeztetni, mert ennek
hianya nem teszi lehet6vé az alkalmassdg elbiralasat.

A jelen szerzédés 3. pontjaban meghatdrozott szolgaltatisokeért fizetendd téritési dijak
merteke:

e . D” foglalkozas-egészségligyi osztaly esetében 5.000,- Ft/fo/év,

e . C” foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 7.000,- Ft/f6/év

e B foglalkozas-egészségligyi osztaly esetében 8.500,- Ft/fo/ev

e A foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 10.000,- Ft/fo/év
A téritési dij tartalmazza a jogszabdly dltal a munkakori alkalmassdag elbiraldsdahoz
kotelezden eldirt kiegészité szakorvosi vizsgalatok elvégzését, ide nem értve a
tiidosziirést  és  az esetleges vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt  specialis
laborvizsgalatokat. A vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis laborvizsgdlatok

koltségét Megbizott tovabbszamlizza Meghizo felé, amelyet az kételes a szamla
kézhezvételétdl szamitott 8 naptdri napon beliil atutalassal megfizetni.

Megbizott kijelenti, hogy foglalkozas-egészségiigyi szolgdlat miikodtetésére az eldirt
személyi, targyi, szakmai feltételekkel, hatosagi engedéllyel rendelkezik.

Jelen szerz6dés 2022. 12. 01. napjan lép hatalyba ¢s hatarozatlan idore szol.

A szolgaltatast a Megbizo ....... 22.... 6 munkavallaloi 1étszamra veszi igénybe. A
Megbiz6 munkavallaloi koziil

¥ s Fé A",

¥ ameness Fo:BY,

° 3 . 1807,

_ TR —— £ . D7,

foglalkozas-egészségiigyi osztalyba sorolt munkakdrben dolgozik.

A jelen szerz6dés 6. pontjaban meghatarozott téritési dij és 9. pontjdban meghatarozott
létszam alapjan Megbizé az éves dijat koteles a Megbizott altal kiallitott szamlak
alapjan atutaldssal megfizetni a kovetkezd iitemezések szerint:

e 50 000 Ft alatt egy dsszeg (januar honapban kidllitott szdmla alapjan)
e 50000 Ft és 200 000 Ft kozott két részletben (januar és julius honapokban)
e 200 000 Ft felett negyedéves (januar, aprilis, julius, oktober honapokban)
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A jelen szerz6dés 9. pontjaban rogzitett munkavillaloi létszam modositasat minden
naptari negyedévben egyszer, a naptari negyedév utols6 hoénapjanak 15. napjaig
irasban kezdeményezheti Megbizé az 1. sz. melléklet szerinti adattartalommal
(valtozassal érintett munkakor(ok) megnevezése, FEOR szama, érintett munkavallalok
szama). Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a hataridében érkezett igényt jelen
szerzOdésen modositassal atvezetik a kovetkezé negyedév elsé napjaig. A
létszamvaltozast kovetd naptari negyedév elsd napjatol valik hatalyossa és ettdl az
idéponttol modositja a jelen szerz8dés 10 pontjidban meghatarozott éves dij dsszegét.

A szerz6désmodositas hatalybalépését kovetd elsé szamlazaskor keriil rendezésre a

modositott 1étszamra vonatkozoé dij.
Adategyeztetés minden év elején e-mailben az adategyeztetes@zesz.hu e-mail cimen.

Ha Megbizo jelen szerz6dés 9. pontjaban rogzitett munkavallaloi létszam modositasat
az eloirt hatdridén beliil elmulasztja, ugy kételes a jelen szerzédés 10. pontjaban
rogzitett (credeti létszamnak megfeleld) dij viselésére, megfizetésére.

Ha Megbiz6 a jelen szerzédés 5. pontjanak elsd bekezdésében foglalt kételezettségét
megszegi (nem kiildi a dolgozokat a jogszabalyban eldirt vizsgélatra), Megbizottat
akkor 1s megilleti a 10. pontban meghatarozott téritési dij, mint rendelkezésre allasi
dij.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerz6dés felmondasakor a
felmondasi hataridé leteltéig, illetve minden naptari évet kévetd januar 31-éig
egyeztetnek, hogy az adott évben (idészakban) foglalkozas-egészségiigyi
osztalyonként hany f6 munkavallalé vizsgalatara Keriilt sor. Amennyiben a
megvizsgaltak szama alapjin kiszamitott dij 10%-kal meghaladja az elézé évre
(idGszakra) Megbizé altal megfizetett dijat, Megbizott jogosult a mar megfizetett
Osszeg ¢és a szamitott dij kozotti kiilonbozet Megbizé felé torténd leszamlazasara,
amelyet Megbizé a szamla kézhezvételétl szamitott 8 naptari napon beliil kiteles
megfizetni.

Megbizé koteles a nevében, telephelyében, postazasi cimében, bankszamlaszamaban,
keépviseltre  jogosult személyében, egyéb fontos adataiban torténd valtozast
Megbizottnak jelezni, legkésébb a valtozast kévetd 15 naptari napon beliil.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerz6dés teljesitése soran tudomasukra
Jutd személyiségi jogi, betegjogi, tizleti informaciokat titokként kezelik.

Felek barmelyike jelen szerzédést harom hénapos felmondasi idével indoklas nélkiil
felmondhatja.
Megbizott jogosult jelen szerz6dés azonnali felmondasara amennyiben Megbizé:

® 30 napos fizetési késedelembe esik és azt Megbizott felszolitasanak
kézhezvételét kdveto 8 napon beliil nem rendezi,

o A jelen szerzédés 12. és 13. pontjaban eldirt kitelezettségét megszegi.

Kesedelmes fizetése esetén a Megbizott a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresét jogosult felszamitani a késedelmes napokra, mint késedelmi kamatot.
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Megbizott képviseletében a kapcsolattartisra a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat
szakorvosa, illetve a szakasszisztense, telefon: +361-469-3875 Megbizo
képviseletében: Név: Dr. Pataj Csilla telefon: +36 1-222-2429. van kijelolve.,

Felek a jelen szerz6désbél adodo vitakat elsésorban targyaldssal kivanjék rendezni,
amennyiben ez eredménytelen kikdtik a PKKB kizarélagos illetékességét.

Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
irdnyadoak.

Budapest, 2022. 11. 29.

Megbizo = Megbizott
képviseli: _ képviseli: Dr. Nagy Andras Csaba
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Zugléi Egészségugyi Szolgalat
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1. sz. melléklet
Foglalkozas-egészségligyi szerzédéshez

Megbiz6 neve: S"Oo.h/(— Rond A‘(&\ %‘Wﬂﬂ/fa{m Székhely: 444 L. 2/’ T[_[’UF(’,‘,) Iy
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Foglalkozas-eg K:
eszsegugyi Munkakér megnevezése: ”N FEOR szama: | Munkavallaloi létszam:
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*az osztalyba sorolast a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat szakorvosa végzi, a tobbl adatot a Meghbizo tolti ki.
K = képernyd eldtti munkavegzés. Kerjlik minden esetben kitdlteni! (Napi 4 oranal hosszabb ideig torténd kepernyd el6tti
munkavegzes esetén =I. Nem képernyds-, illetve 4 oranal rovidebb ideig 6 kep&e:’mio elbtti munkavégzes esetén = N.)
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