Zugléi Egészségiigyi Szolgalat Ikt.szam: Ig. 26/ 2019
Igazgatosag

1148 Budapest, Ors vezér tere 23.

Tel.: 469-4688 Fax.: 383-6574

SZEMELYES KOZREMUKODOI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol:

Zugloi Egészségiigyi Szolgalat (1148 Budapest, Ors vezér tere 23., képviseld Dr. Nagy
Andras Csaba igazgatd féorvos) egészségligyi szolgaltatd intézmény, mint szolgaltatd
(tovabbiakban: Szolgaltato),

masrészrol:

Dr. K. iDr. S rE  (egyéni vallalkozo)(cim: , )
. , nyilvantartasi szdma: 53167325, ad6szama:69426847-1-41, képviseld:

Dr. S rE 1). Orvosi felelsségbiztositas: UNIQA biztositd, kétvényszam: 3649188
Személyes kozremiikodést teljesits:
Dr. S. - E , sziiletési hely, ido6: .. 0

... szakképesités szama: 793/1968, orvosi bélyegzd szadma: 19497), mint
kozremikodoé (tovabbiakban: Kozremiikodd) kozott az alulirott napon és helyen a
kovetkezo feltételek szerint:

1. A Szolgaltaté miikodési engedélyében foglalt tevékenységi korében a XIV. keriilet
1146. Budapest, Hermina 1t 7. alatti telephelyén Altalinos bér-, nemibetegségek
szakorvosi  tevékenység  szolgaltatds  ellatasahoz a  Kozremiikodot,
kozremiikodoként igénybe veszi.

2. Kozremiikodd tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet az Igazgatdé forvos
gyakorolja. Ko6zremiikodé a tevékenység ellatdsahoz beosztott szakdolgozo6i
személyzet felett utasitasi jogkorrel rendelkezik. Az utasitdsi jogkér a szakmai
ellatasra vonatkozik kizarélag, munkaltatdi utasitast nem foglalhat magaban.

3. A Szolgaltatd téritésmentesen biztositja a Kozremlikodd részére a szolgaltatas
ellatasdhoz sziikséges rendel6helyiséget, a leltar szerinti miszereket, eszkozoket és
egyéb targyi feltételeket, a sziikséges asszisztens személyzetet, valamint az
informatikai hattéreszkozoket, biztositja a kiilon jogszabalyban meghatarozott
szakmai minimumfeltételeket. Kozremiikoddé kotelezettséget vallal arra, hogy a
hasznalataba adott eszkozoket, berendezéseket gondosan kezeli és tudomasul veszi,
hogy az ezekben keletkezett karokért, amennyiben Kozremiikodé feleldssége
megéllapithatd, kartéritési feleldsséggel tartozik.

4. Kozremukodo kijelenti, hogy az 1. pontban megjelolt feladatokat, szolgaltatast a
szakmai és etikai kovetelmények, valamint a vonatkoz6 jogszabalyok és a
Szolgaltatd intézmény belsé dokumentumaiban foglaltak betartasaval latja el. A
Szolgaltatd belsé szabalyzatai megtalalhatéak az Intraneten, hozzaférhetd minden
érintett szamara. Kozremiikodd kotelezettséget vallal a szabalyzatokban foglaltak
megismerésére €s annak betartasara.

Fenti kotelezettségek vétkes megszegése megalapozza a Szolgaltatdé azonnali
hatalya felmondasi-, valamint a kotelezettségszegésbol eredd karok megtéritésének
jogat a Kozremiikodbvel szemben.
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Kozremiikodd tudomasul veszi, hogy koteles a Szolgaltatdé mindségligyi
rendszerének kévetelményei szerinti teljesitésre, tiiri a Szolgaltaté ennek megfeleld
ellenbrzését, valamint tiiri a finanszirozé altal végzett ellendrzést. Kozremikodo
kotelezettséget vallal arra, hogy a finanszirozo szdméra biztositja mindazokat az
ellendrzési jogokat, amelyek a finanszirozot a Szolgéltatéval szemben megilletik,
és teljesiti mindazokat a kotelezettségeket, amelyek a Szolgaltatot a finanszirozoval
szemben az ellen6rzés soran terhelik.

A szakorvosi feladatokat ellaté kozremiikodd személy a tevékenysége megkezdését
megelézben koteles irasban nyilatkozni arrdl, hogy valamennyi jogviszonya alapjan
végzett egészségligyi tevékenysége a 2003. évi LXXXIV. torvény 5. § (%)
bekezdése szerint id6korlatot nem haladja meg.

A jelen megbizasban foglalt tevékenységet a Kozremiik6dd heti 6 oraban, havi
atlag 27 6raban koteles teljesiteni.

Rendelési id6: Szerda: 14:00 —20:00 koteles teljesiteni.

Szolgaltatd a Kozremiikodd altal végzett jelen szerzédés szerinti tevékenységet
jogosult rendszeresen ellendrizni.

Szerz6dd felek rogzitik, hogy a Kozremiikodd nevében a Kozremiikodo
tevékenységének ellatasa soran kizarélagosan Dr. & _or szakorvos jarhat el.
Kozremiitkodd tudomasul veszi, hogy amennyiben a nevében kizarélagosan teljesito
személyében valtozas kovetkezik be, a Szolgaltaté jelen szerzédést azonnali
hatallyal felmondja. A szakorvosi feladatokat ellaté személy a tevékenysége
megkezdését megelézden koteles az orvosi-szakorvosi bizonyitvanya, valamint az
orvosi nyilvantartast igazolé iratok eredeti példanyat és az orvosi pecsétjét a
Szolgaltaté részére bemutatni. A felsorolt iratokrél a Szolgaltaté jogosult masolatot
késziteni, az orvosi pecsét lenyomatit — az érintett szakorvos alairasaval ellatott —
kiilon iraton megdrizni, mint a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges feltételt
igazolo iratokat.

A szakorvosi feladatokat ellatd személy akadalyoztatasat, tavollétét a
Kozremiikodd koteles haladéktalanul az orvos-igazgatéi feladatokat ellatd
vezetdnek bejelenteni.

Kozrem(ikddd a megbizas teljesitése soran elvégzett feladatokat koteles az
elvégzett feladatok kapcsan hasznalatos dokumentumokban feltiintetni.

Szerzddb felek rogzitik, hogy a Kézremiik6do6t a Polgari Térvénykonyv vonatkozo
rendelkezése értelmében a teljesitési segéd jogallasa illeti meg.

A Kozremiikodé 4altal a Szolgaltatd nevében 3. személy részére nyujtott
egészségiigyi szolgaltatassal dsszefliggésben felmeriilé karigényekkel kapcsolatban
a Kozremiikods, illetve az egészségiigyi szolgaltatas nyudjtasaban személyesen
résztvevd szakorvos(ok) jogosultak és kotelesek a Szolgaltatoval irasban k6zolni a
véleményiiket, szakmai allaspontjukat, az esetleges perben jogosultak a Szolgaltatd
pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a karosult
hozzatartozdival, képviselbivel azonban a kéarigény rendezése korében kozvetlen
kapcsolatfelvételre, kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi allaspont
kozlésére, elismerd nyilatkozat tételére, egyezség kotésére nem jogosultak.
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Amennyiben a hatosag (pl. ANTSZ, NEAK, adéhatosag, stb.) szakmai ellendrzései
soran olyan hidnyossagokat tar fel, amelyek a Kozremiikods, illetve az 4ltala
foglalkoztatott személy(ek) tevékenységére vagy mulasztasara vezethetéek vissza,
Szolgaltatd az ezzel Osszefiiggésben keletkezett teljes karat jogosult a
Ko6zremiikddével szemben érvényesiteni.

Szolgaltaté kikoti a Kozremiikodd felelésségbiztositasi szerzédés megkotésének
kotelezettségét. Kozremiikods kijelenti, hogy érvényes felel6sségbiztositassal
rendelkezik. Szerz6dé Felek felelésségbiztositas hianyat, barmely okbol torténd
megsziinését a Kozremiikods feleldsségi korébe tartozo esemeénynek tekintik, mely
esetben Szolgaltatd jogosult jelen szerzédést rendkiviili felmondassal megsziintetni.

Ha a Ko6zremiik6dé a kdzremiikodoi tevékenysége soran harmadik személyeknek
kart okoz és e karokozasért a Szolgéltaté kozvetleniil, vagy felel6sségbiztositasa
Utjan harmadik személyekkel szemben helytdll, a Szolgaltaté altal harmadik
személyek részére megtéritett kart a Koézremiksdd a Szolgéltaté részére
felelésségbiztositas utjan, vagy kozvetleniil megtériti.

Kozremiik6dé tudomésul veszi, hogy amennyiben a jelen szerz6dés szerinti
adataiban, felel6sségbiztositdssal kapcsolatban barminemt valtozas kivetkezik be,
azt haladéktalanul koteles irasban 8 munkanapon beliil a Szolgaltatd részére
jelenteni.

A Szolgaltaté a Kozremiikodo részérél 10 rendelési nap dijazas nélkiili tavollétet
tudomasul vesz, amely tavollét az év folyaman t6bb részletben is érvényesithetd,
azonban a nem érvényesitett munkanapok a kévetkezd évre nem viheték &t. A
tavollét a Szolgaltaté elbzetes hozzéjarulasaval érvényesithets. Kozremiiksds
koteles az Igazgat6 féorvossal a tervezett tavollét idépontjat elézetesen egyeztetni.
A tavollét nem érvényesithetd, ha az a betegellatas sulyos zavardhoz vezethet.

Amennyiben rendkiviili esemény miatt a fentiekben meghatdrozottnal hosszabb
id6tartamii tavollét valik sziikségessé, arrol a Ko6zremiikod6 a Szolgaltaté Igazgat6
féorvosat legrovidebb idén beliil értesiti. A Szolgaltat6 az ilyen jellegii rendkiviili
tavollétet a koriilmények mérlegelése alapjan egyedi jelleggel biralja el.

Szolgéltatd Kozremikodé részére a szerzédés 1. pontjaban meghatirozott
szolgaltatasok nyujtdsaért a Kozremiikédd altal kiallitott szamla alapjan brutté
14.000. - Ft. 6radijat, azaz tizennégyezer Forint/ 6ra kézremiiksdsi dijat fizet.

A Kozremiikod6 koteles vezetni a be- kilépését, illetve a belépteté rendszert
haszndlni, mely az elszdmolas alapjat képezi, a szakmai feliigyeletet gyakorlo
személy hitelesitésével. A fenti nyilvéantartast a teljesitést kévetd hé 05-ig koteles a
munkatigyi csoportra leadni.

Fizetés atutalassal torténik a benytjtott és igazolt szamla kézhezvételétd] szamitott
8 banki nap esedékességgel a Kozremitksdé MKB Bank altal vezetett 10300002-
10585671-49010016 sz. szamlajara.
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Szolgaltato biztositja a kozegészségligyi feltételeket, gondoskodik a Kozremiikodo
tevékenysége soran keletkez6 veszélyes hulladékok szabalyszerti kezelésérdl és

LI

megsemmisitésérdl, sterilizalasarol, az egészségligyi textilia mosatasarol.

Szolgéltatd a Kozremiikodore vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik
személlyel csak torvényben meghatarozott esetben, vagy a Kozremikodd
hozzéjarulasaval kozolhet. A Kézremiikddére vonatkozéd adatok statisztikai célra
felhasznalhatok és statisztikai céla felhasznalasra — személy azonositdsara
alkalmatlan modon — dtadhatok.

Kozremiikodé a kozremiikddi tevékenység fenndllasa alatt nem tantsithat olyan
magatartast, amellyel Szolgaltato gazdasagi érdekeit veszélyeztetne. Kozremiikodo
a Szolgaltatéval kapcsolatos tudomasara jutott adatokat, tényeket (iizleti, orvosi,
betegjogi, magan, stb. titkot), valamint informacidkat koteles megorizni. Ezen
tilmenéen sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informaciot,
amelynek kozlése Szolgaltato, vagy az altala foglalkoztatottakra hatranyos
kovetkezménnyel jarna. A Kozremikods, illetve az altala foglalkoztatott
szakorvosok nem jogosultak a Szolgaltato tevékenységével Osszefliggésben
sajtényilatkozat tételére, illetéktelen személyeknek, szervezeteknek tajékoztatas
adasara.

Szolgaltaté  koteles Kozremiikddd részére az egészséges €s biztonsagos
tevékenység végzésének feltételeit biztositani.

Felek a jelen megéllapodast 2019. januar 09-t61 kezdbdden hatarozatlan
id6tartamra kotik.

Kozremiikodd az Eiitv. 108/A. §-a és a 96/2003. (VIL. 15.) Korm. rendelet 12/A. §-
a alapjan koteles a személyes kozremikddésre iranyulé tevékenységét a hataskorrel
rendelkezd egészségiigyi 4llamigazgatasi szervnél bejelenteni, a bejelentéshez
mellékelni kell a személyes kozremiikodésrdl szolé szerzodést A Dbejelentés
késedelméért vagy elmulasztisaért Szolgaltatot feleldsség nem terheli, a
késedelembdl vagy mulasztasbol eredd  esetleges jogkovetkezmények
Kozremiikdo terhére esnek.

Szolgaltatd koteles a kozte és a Kozremikdds kozott  1étrejott  szerzédeés
megkotésérél a finanszirozot haladéktalanul tajékoztatni, valamint koteles
megkiildeni a finanszirozé részére a Kzremiikodd nyilatkozatat arra vonatkozoan,
hogy Szolgaltaténak a finanszirozé ellendrzésével kapcsolatos  jogait €s
kotelezettségeit ismeri és azt magara nézve kotelezonek elfogadja. Szolgaltato
koteles tovabba a Kozremilkodé tevékenységének megkezdését megel6zden
finanszirozénak 4tadni a kézremikodé miikodési engedélyét, valamint — ha
jogszabaly kivételt nem tesz — a Kozremiik6do teljes bizonyito erejii magéanokiratba
foglalt nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy a nemzeti vagyonrol szo6l6 2011. évi
CXCVL torvény rendelkezései szerint atlathatd szervezetnek  mindsiil.
Kozremiikods kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen pontban foglalt bejelentési
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges nyilatkozatokat és okiratokat az elvérhato
gondossag szabalyai szerint kelld id8ben Szolgaltaté rendelkezésére bocsatja.
Szolgaltatd jelen pontban hivatkozott bejelentési kotelezettségei nem érintik a
K6zremiikodd 24. pont szerinti bejelentési kotelezettségét.

Jelen szerzédés moédositasa, megsziintetése, illetve felmondasa targyaban a felek a
kovetkezoket rogzitik:



© Szerz8d6 felek jelen megéllapodast kozos megegyezés alapjan irasban
mddosithatjak, illetve barmely hatérid6vel kozgs megegyezéssel megsziintethetik,
a szoban vagy rautald magatartassal létrejott modositds, kozolt nyilatkozat
érvénytelen.

"  Ko&z6s megallapodas hianyaban barmelyik szerz4dé fél Jogosult a mésik félhez
cimzett egyoldalu nyilatkozattal egy honap felmondasi idével — amely a kdvetkezd
hénap utolsé napjira szélhat — a Jelen szerzédést felmondani, A felmondasi
id6tartam alatt szerz6dé felek kotelesek a szerzédésszerii teljesitésre.

* Jelen szerzédést barmelyik fél irdsban indokoléssal ellatva rendkiviilj hatéllyal
felmondhatja, ha a masik fél Jjogszabalybol vagy a szerz0désbdl szarmazé
lényeges kotelezettségét szdandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelentds
mértékben megszegi. A felmondas indokainak, valésnak és okszerlinek kell
lenniiik, tovabba az ok bekévetkezésének tudomasul szerzésétsl Szamitottan
legfeljebb 10 nap telhet el, valamint a rendkiviili felmondést olyan hatéridével kell
koz6lni, hogy a szolgaltat4s folyamatossaga biztosithaté legyen.

28. K6zremiik6ds kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés hatdlya alatt
bekovetkezett minden olyan valtozasrél, amely a szerzGdést érinti, Szolgaltatot
irasban értesiti.

29. Jelen szerzddésbél eredd vitas kérdéseket felek elsdsorban targyalasos médon,
egymas  kozotti egyeztetéssel,  egyezséggel vagy  sziikség  szerint
szerz6désmodositassal rendezik.

30. A jelen szerzdésben nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé egészségiigyi,
tarsadalombiztositasi jogszabalyok, valamint 2 Polgari Torvénykonyv
rendelkezései az iranyadok.

31. Szerz6d6é Felek képviseléi egymas személyazonossagardl, az azokat tanusito
okiratok érvényességérdl  kolesondsen meggy6z8dtek.  Szerzé6dé  Felek
képviseletében eljard természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre
jogszabdly, vagy a jelen szerzédés aldirasara szol6 kiilon meghatalmazas alapjan
jogosultak, szerz8déskotési Jogosultsaguk nem korlatozott.

32. Szerz6dé felek jelen megallapodast elolvasas és kozos értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben egyezot jovahagyolag alairjak.

Ko6zremikédé
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Melléklet:

Irattar:

1. Cégkivonat

2. Feleldsségbiztositas

Munkaiigy:

1. Diploma

2. Szakvizsga

3. Orvosi Miikodési Nyilvantartas

4. Titoktartasi nyilatkozat

5. Oktatasi bizonylat

6. T4j. és nyilatkozat vényellatassal kapcs.
7. Orvosi Kamarai Tagsagot igazol6 dok.
8. Munkaalkalmassagot igazolé dok.



