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MEGBIZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol a

Zugléi Egészségiigyi Szolgalat

székhely:1148 Budapest, Ors vezér tere 23.
torzskonyvi azonosité szam (PIR): 514754
ad6szam: 15514750-2-42

statisztikai szamjel: 15514750-8622-322-01
képviseli: Dr. Nagy Andras Csaba igazgato féorvos
mint Megbizo, — a tovabbiakban: Megbizé -;
masrészrol a

HBCS Audit Tanacsado Kft.

székhely: 1117 Budapest, Moéricz Zsigmond krt. 14. fsz. 3.
adoszam: 11845829-2-43

cégjegyzékszam: 01-09-679428

statisztikai szamjel: 11845829-7022-113-01

képviseli: Dr. Kéhalmi Ferenc tligyvezet6

mint Megbizott — a tovabbiakban: Megbizott —

a tovabbiakban egyiittesen, mint Szerz6d6 Felek kozott az alulirott helyen és napon az alabbi
feltételekkel:

I. A SZERZODES TARGYA

A jarébeteg-szakelldtas finanszirozasi adatszolgaltatas optimalizaldsa

Megbiz6 megbizza Megbizottat az alabb felsorolt egészségiigyi modszertani és szakért6i
feladatok elvégzésével: A  jarébeteg-szakellitids finanszirozasi adatszolgaltatis
gyakorlatinak atvilagitasa, optimalizalasi javaslatok kidolgozasa és atadasa.

L iitem: Fajlagos teljesitmény-mutaték 6sszehasonlito elemzése (,,benchmarking”)

1. Az egyes jarobeteg-szakrendelések forgalmi és teljesitmény adatainak
Osszehasonlitd elemzése (Osszehasonlitds az azonos szakmahoz tartozo
szakrendelések forgalmi és fajlagos teljesitmény mutatoival).

2. Az Osszehasonlitd elemzés alapjan a potencidlis veszteség-forrasok
azonositasa.

3. A magas ellenérzési kockazattal jellemezheté (tulkédold) rendelések
azonositasa.
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IL iitem: Vizsgalat interju-modszerrel (,audit”)

Az elsé szakaszban attekintett jarobeteg-rendelések részletes, mélyebb vizsgalata,
helyszini interj forméban. Célkitiizés: a kodolds gyakorlataban és a tényleges
betegforgalomban kialakult helyzet feltérképezése, a kodolas hatékonysagat
veszélyeztetd esetleges ismeret-hiany, motivacios €s szervezési zavarok
diagnosztizalasa. A vizsgalatok eredményeirl és a javasolt elvégzendd
feladatokrol irasos beszamol6 késziil.

Elvégzendd feladatok:
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Ko6dolasi ismeretek, szabalykdnyv-ismeret értékelése
Kodolas elveinek és gyakorlatanak revizidja

A koédolasi rutinok feliilvizsgalata

A kodolt beavatkozasok korének attekintése

MEGBIZOTT KOTELESSEGEI ES JOGAI

Megbizott a megbizast elfogadja. Megbizott a megbizas elvégzésére jogosult
teljesitési segédeket (alkalmazottat, megbizottat stb.) foglalkoztatni, melyek
kivalasztasaért ¢és tevékenységéért felelés. Megbizott a teljesitési segéd
magatartasaért ugy felel, mintha sajat maga jart volna el.

Megbizott a megbizast a Megbizo utasitdsai szerint, a megbizdi érdekeknek
megfeleléen koteles teljesiteni. Megbiz6 utasitésaitol csak akkor térhet el, ha azt a
Megbizo6 érdeke feltétleniil megkdveteli és annak eldzetes értesitésére mar nincs mod;
ez utobbi esetben azonban a Megbizét utdlag, haladéktalanul értesiteni tartozik.

A megbizas teljesitésére Megbizott altal kidolgozott modszerek, know-how-k {izleti
titkot képeznek.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a rendelkezésre bocsatott orvosi
dokumentacié titkos kezelése tekintetében a lehetd legnagyobb gondosségot tanusitja,
harmadik személy, szerv, intézmény, stb. orvosi dokumentaciéban rejld adatokhoz
valé hozzaférését kizarja. Ezen kotelezettségébol eredd és a Megbizoval szemben
érvényesitett kar megtéritéséért jelen szerz6dés alairasaval feltétlen kotelezettséget
vallal.

Az eldz6 pontban vallalt titokvédelmi kotelezettség nem zarja ki, hogy a szerz0dés
megsziinése utdn Megbizott, a Megbiz6tol kapott vagy mas legalis mdodon birtokaba
jutott, a Megbizora vonatkozé adatokat Osszesitve, anonimizalva, kizarolag
statisztikai feldolgozas céljara, ellenérték nélkiil tovabbra is hasznosithatja.

Megbizott a szerzddés alairasaval is kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenysége
sordn maga, vagy megbizott szakértdi javitasi javaslataikban mindenkor pontosan
kovetik az aktualis jogszabéalyokban foglalt itmutatasokat.
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IV.

MEGBIZO KOTELESSEGEI ES JOGAI

Megbizé Megbizott rendelkezésére bocsdtia az Intézmény jarobeteg-ellato
tevékenységének orvosi és finanszirozasi dokumentacidjat, valamint a NEAK altal
visszaigazolt teljesitmény-adatokat. Biztositja, hogy a részletes vizsgalatra
kivalasztott szakrendeléseken a kédolasért felelds személyek interji lefolytatisihoz
eldzetes egyeztetést kovetden rendelkezésre alljanak.

Megbiz6 kotelezettséget véllal arra, hogy jelen szerzodés érvényességi ideje alatt mas
szolgaltatét nem biz meg a jarObeteg-jelentések és az orvosi dokumenticio
ellenérzésével.

Megbiz6 a III/1. pontokban emlitett dokumentumokban bekovetkezd esetleges

véltozasokrol 10 munkanapon beliil értesiti Megbizottat, tovabba a megvaltozott
tartalmi dokumentumokat mésolati példanyban Megbizott rendelkezésére bocsitja.

A SZERZODES IDOTARTAMA

A megbizds a szerzédés alairasaval 1ép életbe. Megbizott véllalja, hogy az 1. pontban
részletezett feladat elsé litemének munkalatait a szerz6dés alairasat kovetd 30. napig, a
masodik litemének munkalatait a jelentéallomanyok megkiildését kovetd 60. napig elvégzi.

V.

L.

FIZETESI FELTETELEK

Az L. pontban részletezett egészségiigyi modszertani  feladatok ~elvégzéséért
Megbizottat 500 000 Ft (azaz 6tszazezer forint) + AFA megbizasi dij illeti meg.

A szamlazas az irdsos Osszefoglalé anyagok atadasa utan, teljesitésigazolas alapjan
torténik. A fizetés a rogzitett feltételek alapjan szamitott 6sszegre vonatkozé, a
Megbizott altal kibocsatott szdmla ellenében, a szamla benytjtasat koveté 30 banki
munkanapon beliil esedékes egy osszegben, a Megbizott szamlijara torténé
atutalassal.

A felek koz6s megegyezéssel kijelentik, hogy alkalmazzik az Afa torvény 58 §-atés a
Szamviteli torvény 167. § (1) bekezdés d) pontjat. A fenti eléirdsok és az egybehangzé
akarat szerint a szolgaltatasi szamldk teljesitési napja a fizetési hataridé napja. A
szamlan Megbizott szerepelteti a torvényi hivatkozést, tovabba melyik iddszakra
vonatkozik a tényleges teljesités.

Megbizott megbizasi dija magéban foglalja a megbizas teljesitésével kapcsolatos
mindennemt koltséget és dijazast, igy Megbizott a jelen szerz6désben foglalt
megbizasi dijon feliil semmilyen koltségtéritésre vagy dijazasra nem jogosult.
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A megbizasi dijat Megbiz6 a Megbizott részére fizeti, a Megbizott s az altala igénybe
vett szakértdk, almegbizottak, alkalmazottak kozotti jogviszonyra, egymas kozotti
elszamolasukra a Megbizott és az altala igénybe vett szakértdk, almegbizottak,
alkalmazottak kozotti szerz6dések rendelkezései az irdnyadok, Megbizd a szakértok,
almegbizottak, alkalmazottak felé kbzvetlen fizetésre nem kételes.

ALTALANOS MEGALLAPODASOK

Megbizott a munkajahoz sziikséges elektronikus széveges dokumentumokat és
adatalloményokat a jaro@hbes.hu kdzponti e-mail cimen fogadja.

Jelen szerz6dés nem érinti a szerz6dd felek korabban, harmadik személlyel kotott
megallapodasait.

A felek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek szorosan egyiittmiikddni és a
szerzOdés teljesitése szempontjabdl jelentds koriilmények valtozasardl egymast
haladéktalanul értesiteni.

A felek képviseléi az egylittmiikodés soran tett fontos nyilatkozataikat kotelesek
irasba foglalni, és egymasnak atadni.

A felek az egyiittmiik6désiik soran, egymas tevékenységérdl szerzett informaciokat
tizleti titokként kezeli, egymas irasbeli felhatalmazasa nélkiil azokr6l harmadik fél
felé hivatalosan nem nyilatkoznak.

Megbizott az egészségiigyi €s a hozzajuk kapcsoldodo személyes adatok kezelésérol és
védelmérol sz6l6 1997. évi XLVIIL. torvény értelmében tudomadssal bir arrél, hogy a
részére atadott adatok fokozott védelem ala esnek, ezért a jogszabaly eldirasai szerint
gondoskodik az adatkezelés térvényességérol.

A felek keriilik az egymas lizleti, szakmai érdekeit sérté megnyilatkozasokat, egymas
jo tizleti és szakmai hirnevét nem rontjak, tAmogatjak egymast sajatos tizleti érdekeik
érvényesitésében.

A tevékenység ellatasa soran keletkezett 0j szellemi alkotdasok és know-how-k,
valamint uj adatok Megbizott tulajdonaba keriilnek, de azokra a fent emlitett dijazas
ellenében a Megbizé hasznélati jogot szerez.

Jelen megbizasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és az egyéb
idevago jogszabalyok vonatkozo rendelkezései az irdnyadoak.



10.) Szerz6d6 felek képviseldi egymas személyazonossagarol, az azokat tanusitd okiratok
érvényességérol kolcsondsen meggydzodtek. Szerzodd felek képviseletében eljard
természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabaly, vagy a jelen
szerzOdés alairasara sz60lo kiilon meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzédéskotési
jogosultsdguk nem korlatozott.

11.) Az allamhdaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 50. § (1) bekezdés (1a) pontja alapjan Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a
nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVI torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja
szerint 4tlathatd szervezetnek mindsiil. Megbizott a nyilatkozatban foglaltak
valtozasa esetén arr6l haladéktalanul koételes Megbizot tdjékoztatni. A valdtlan
tartalmu nyilatkozat alapjan kotott visszterhes szerzédést Megbizo felmondja vagy —
ha a szerz6dés teljesitésére még nem keriilt sor — a szerzddéstol elall.

A szerzddést a felek megértették, mint akaratukkal megegyez6t, kolcsonds €s egybehangzo
akaratnyilatkozatukkal magukra nézve kotelezonek ismerik el, igy azt helybenhagyodlag,
cégszerlien alairtak.

Budapest, 2018. november 27.

Ve

i U

Dr. K6halmi Ferenc Dr. Nagy Andras Csaba
ligyvezeto igazgatd féorvos
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