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Megbizasi Szerzédés

mely |étrejott a

Zugloi Egészségiigyi Szolgalat
1148 Budapest Ors vezér tere 23.
Adbészam: 15514750-2-42
Keépviseli: Dr. Nagy Andras Csaba igazgat6 féorvos
mint Megbizé (a tovabbiakban: ZESZ, Megbizo)
masrészt az

ILEX Vezetési Tanacsadé Kfft.
1137 Budapest, Szent Istvan krt. 24. [V. em. 3.
Addszam: 12061686-2-41
Kepviseli: Ori Karoly tigyvezetd 6nallé cégjegyzési jogosultsaggal
mint Megbizott (a tovabbiakban: llex, Megbizott)

kodzott, az alulirt napon az alabbi feltételekkel:

Szerz6dés targya

Megbiz6 a Zugléi Egészséglgyi Szolgalat megbizza Megbizottat a 2. pontban reszletezett
mbdon a ZESZ ellatasanak és gazdalkodasanak atfogd vizsgalataval, ellatasi és betegut
elemzésével. Megbizott kézremiikodik a ZESZ Megujulasi Stratégiai Tervének fejlesztési
feladataiban is.

Megbizott a feladatokat a jelen szerzédésben leirt feltételekkel elvallalja.

Megbizé megbizasi dijat fizet Megbizottnak a szolgaltatasok nyujtasaert.

2. Projektfeladatok

A projekt 2, tartalmaban és idébeni lefutasaban jol definialhato és elkuldnithetd szakaszbdl all.

Az |. szakaszban kertl sor a gazdasagi eredményt révidtavon, mar 1 éven belll javitd
fejlesztési javaslatok kidolgozasara. A javaslat csomag elkészulésének hatarideje 2019. februar
20.

A projekt Il. szakaszaban torténik a fejlesztési javaslatok megvalésitasat célz6 intézkedesek
kidolgozasa, a részfeladatok intézményen beluli illetve szilkség esetén kilsé eérintettekkel
torténéd konzultacioja, az intézményi kompetensek és hataridék meghatérozasa. A Il. szakasz
eredményterméke, a részletes intézkedési terv képezi a Stratégiai Megujulasi Terv vegleges
tartalmanak egyik forrasat. A Il. szakasz idébeni lefutasa a 2019. februar 21 - aprilis 30. k6z6tti
idészakban tervezett.
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2.1. Fejlesztési javaslatok kidolgozasa a gazdasagi eredmeény javitasara
21.1. Ellatasi és betegut elemzések

Részletes betegutelemzés a 2017-2018-as évek forgalmi adatbazisain, a XIV. kerulet lakosaira
vonatkozban:

1) Milyen szakmakban, hol és mekkora volumenben lettek ellatva a jarobeteg-ellatasban a
keruleti lakosok?

2) Mit mutat a tobbi budapesti lakoshoz képest 6sszehasonlitasban a keruleti lakosok
ellatérendszer igénybevétele?

3) Vannak-e a ZESZ-ben ,lyukas”, nem lefedett vagy jelentésen alulméretezett kapacitassal
rendelkezd szakmak?

4) Hogyan néz ez ki megforditva, mely szakmakban tdiméretezett gyogyité kapacitas?

5) Hogyan jellemezheték a jardbeteg-ellatas ,bekildéi’? Hogyan kerlinek a betegek az
Intézménybe?

A Megvalésithatésagi Tanulmany ezeket a kérdéseket a kapacitas egységre vetitett
betegforgalommal mindsitette.

A beteglt elemzés egy arnyaltabb, komplexebb megkdzelitést is lehetdve tesz, és gyakorlatilag
a fejlesztési feladatok tébbségének szolgaltat hasznosithato adatokat, kovetkeztetéseket.

21.2. A ZESZ gazdasagi rendszerének és a gazdalkodasi helyzetének elemzése

a) A pénzigyi-szamviteli rendszer elemzése (szamlatikor, kontirozas, kételezettségvallalas,
szamlalikvidacio, beszamold rendszer, cash-flow, szerzédés nyilvantartas, stb.).

b) Human eréforrasok, rendelkezésre all eszkdzrendszer értékelése a gazdasagi rendszer
miikodtetésére vonatkozoan (hardver, szoftver értékelése).

c) Az intézményi kontrolling rendszer elemzése, értékelése.

d) A kontrolling rendszer javasolt céljainak meghatérozésa, az egyes komponensek
bemutatasa, a szikséges fejlesztési intézkedések meghatarozésa a célallapot eléresehez
(kontrolling modell, adatforrasok, human kapacitas, beszamolé rendszer, stb.).

e) Az intézmény és osztaly/szakrendelés szintli gazdasagi eredmény elemzése 2017-ben és
2018-ban.

2.1.3. Gazdalkodas javité intézkedések kidolgozasa az intézményi eredmény
javitasara

A feladat az el6z6 két pontban részletezett elemzési tevékenység eredmeényeit foglalja 6ssze,
szintetizalia a gazdasagi eredményt révid- és kozéptavon javitd intézkedés csomag
kidolgozasaval.

2.2. Kozremiikbdés a Megujulasi Stratégiai Terv fejlesztési feladatainak
megoldasaban

Tevoleges részvétel a Megujulasi Stratégiai Terv bévitésében, véglegesitéseben. A részvétel
maédja csoportos alkotomunka, konzultaciok intézményi kompetensekkel, kézremiikodes irott
részanyagok kidolgozasaban, meglévé és Uj részanyagok véleményezése. A feladat f6 forrasa
(targya) a gazdalkodas javito intezkedés csomag.

A feladat idébeni végrehajtasa a 2019. februar 21 — aprilis 30. kézotti idészakban torténik.
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Egyilittmiikodési kérdések

A feladatok végrehajtasa igényli a ZESZ vezetbinek, munkatarsainak kozremiikodesét,
egyluttmikodését.

A részletes projektfeladatok a ZESZ illetékes munkatarsai és tanacsado(k) kozos
tevékenysége keretében kertiinek végrehajtasra. A feladat elvégzéséhez a Felek kdzdsen
kialakitott Utemtervet készitenek.

3.1. Megbizott jogai és kotelezettségei

e Megbizott feladata a 2. pontban részletezett feladatok Utemezése, ellatasa egyetértésben a
Megbizéval.

e Modszertan, megoldasok széllitasa az egyes projekt feladatokhoz.

e Rendszeres konzultaciok biztositasa Megbizé igényeinek megfeleléen, illetve sajat indittatasbol a
szilkségesnek itélt projekt szakaszokban.

e Megbizott a szerzédés teljesitése soran koteles betartani Megbizd belsé szervezeti és szakmai
szabélyzataiban foglaltakat. A szabdlyzatok megtekinthetdk, illetve hozzaférheték a ZESZ
Igazgatoé féorvosi titkarsagan.

e Megbizott az 1. és 2. pontban korulirt tevékenységet a téle elvarhaté gondossaggal €s modon, az
eldirt minéségben és mennyiségben, az eldirt szakmai szabalyok és etikai kévetelmenyek, a
vonatkozé jogszabalyi rendelkezések, valamint Megbizé belsé szabalyzataiban foglaltak
betartasaval koteles ellatni. Megbizott nyilatkozik, hogy a tevékenységére vonatkozé hatalyos
jogszabalyokat, szakmai és etikai eléirasokat, Megbizd belsé szabalyzatait ismeri. Megbizott
tudomasul veszi, hogy koteles Megbizd mindségiranyitasi rendszerének kovetelményei szerinti
teljesitésre, tlri a teljesités ellenbrzeseét.

o Megbizott a teljesitéshez kézremiikodét Megbizé hozzajarulédsa esetén vehet igénye. Megbizott a
kozrem(ikodo tevékenységéért ugy felel, mintha maga jart volna el.

e Megbizott kételezettséget vallalt arra, hogy a jelen szerzédés hatalya alatt bekévetkezé minden
olyan valtozasrol, amely a jelen szerzédést érinti vagy érintheti Megbizét a valtozas
bekovetkezését kdvetd 3 munkanapon beldl irasban értesiti.

e Megbizott szavatolja, hogy a teljesités soran csak olyan szakvélemeényt vagy szerzdi jogi oltalom
ala es6 egyéb alkotast ad at Megbiz6 részére, amely folott kizardlagosan rendelkezik, szavatolja,
hogy Megbiz6 az atadott alkotas felhasznalasa soran azokat harmadik személy igényétdl, vagy az
alkotasra vonatkozo barmilyen jogatél mentesen kapja, nincs olyan harmadik személy, akinek az
atadott alkotassal kapcsolatban olyan joga allna fent, amely Megbiz6 rendelkezési jogat
korlatozna, zavarna vagy kizarna.

e Szerz6doé Felek megallapodnak, hogy a szerzédés teljesitése soran Megbizott altal keszitett, es
Megbizd részére atadott valamennyi, szerzéi jogi védelem ala esé alkotason Megbiz6 terlleti
korlatozas nélkiili, hatarozatlan idejl, kizarélagos és harmadik személynek atadhaté felhasznalasi
jogot szerez a vallalkozasi dij megfizetésével. Megbizé jogosult az alkotasok atdolgozasara is.

e Szerz6dd Felek megdllapodnak, hogy Megbizott jelen szerzédésben meghatarozott
kotelezettségeinek teljesitése soran a Megbizott altal készitett dokumentumok azok atadasaval a
Megbizé kizarélagos tulajdondba keriiinek, ezen dokumentumok tekintetében a felhasznélasi
jogok kizarélagos jogosultja a Megbizo.

e Szerz6dd Felek elétt ismert a Polgari Torvénykoényvrél szold 2013. évi V. térvény 6: 542. §-a, mely
szerint ha a megbizott e mindségében harmadik személynek kart okoz, a karosulttal szemben a
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3.2.

megbiz6 és a megbizott egyetemlegesen felelés, mentesiil azonban megbizé a felelésség aldl ha
igazolja, hogy 6t a megbizott megvalasztasaban, utasitdsokkal ellatasaban és felugyeletében
felrbhatdsag nem terheli. Szerz6dé Felek gy allapodnak meg, hogy amennyiben Megbizott a
jelen szerzbdes alapjan végzi a tevékenységét, igy Megbizd a fenti feltételeknek eleget tett &s
ebben az esetben Megbizott kdzvetlentl tartozik felelésséggel a karosulttal szemben.

Amennyiben a Megbizott altal vegzett tevékenységgel Gsszefuggésben harmadik személy
kézvetlenul Megbizéval szemben érvényesit kartéritési igényt, ugy a Megbizott részérdl a
tevekenység ellatasban személyesen résztvevé személyek jogosultak és kételesek Megbizéval
irasban kozoIni a velemeényiket, szakmai alldspontjukat, az esetleges perben jogosultak a
Megbizé pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a karosult hozzatartozoival,
kepviseldivel azonban a karigény rendezése korében kézvetlen kapcsolatfelvételre,
kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi allaspont kézlésére, elismeré nyilatkozat
tetelere, egyezseg kotésére kizarélag sajat nevikben, a Megbizo felelésségére vonatkozo
barmilyen nyilatkozat megtétele nélkul jogosultak. Megbizott altal a karosult, illetve a karosult
hozzatartozoi, képviseldi részére sajat nevében tett nyilatkozatok, elismerés, egyezség Megbizéra
nem terjed ki, Megbizot nem kéti. A Megbizé altal harmadik személy részére a Megbizott
tevekenységével Osszefliggésben kifizetett vagy a Megbizd terhére megitélt kartérités,
kartalanitas, sérelemdij, koltségek, jarulékok, stb. rendezése érdekében Megbizottal szemben
megtéritési igénnyel Iéphet fel.

Megbizott kételes a jelen szerzédéssel 6sszefiiggd, vele, illetve a feladatot személyesen ellato
személyekkel szemben meginditott barmely buntetd, hatosagi, illetve polgari peres illetve
nemperes eljarasrdl Megbizét haladéktalanul értesiteni, az tgy allésardl, érdemi cselekményeird|
Megbizot folyamatosan tajékoztatni.

Megbizott kételes a Megbizét minden olyan kértiiményrél haladéktalanul értesiteni, amely a jelen
megbizasi szerzédes teljesitését, eredményességét vagy az elbirt hataridére torténéd elvégzését
veszelyezteti vagy gatolja. Az értesités elmulasztasabol eredé karért Megbizott felel.

Megbizé jogai és kotelezettségei

Megbizé kételes a megbizas elvégzésével kapcsolatosan rendelkezésére allé dokumentumokat
a Megbizott rendelkezésére bocsatani, a Megbizottal a szerz6dés teljesitése érdekében
szukseges egyeztetéseket folytatni &s a Iényeges kérdésekben allast foglalni, dénteni.

Megbiz6 koteles a konzultacidkhoz, interjikhoz a megfeleld felkésziltségli és hataskorl
munkatarsak biztositani.

Sajat projektvezetd delegalasa a projektbe (felelés és kompetens, a munkaban aktivan résztvevé
személy).

Megbiz6 kapcsolattartéja jelen szerz6dés teljesitésével kapcsolatban:
Dr Nagy Andrés Csaba igazgat6 féorvos

Elérhetéség: +36 06 70 3920102 nagyandrascsaba@zesz.hu;zesz-igazgatosag@zesz.hu,

Megbizott kapcsolattartdja jelen szerzédés teljesitésével kapcsolatban:
Ori Kéroly iigyvezets

Elérhetéség: +36 20 9459 196; e-mail: ori.karoly@ilex.hu; office@ilex.hu

Megbiz6 hozzgjarul ahhoz, hogy Megbizott a Megbizdt referencialistajaban, marketing, PR és
céges dokumentumaiban feltlintetheti.

Megbiz6 jogosult rendszeresen ellentrizni Megbizott tevékenységét. Megbizott nem mentesil a
felelésség alol, ha Megbizé az ellendrzést elmulasztotta vagy nem megfeleléen végezte el.
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e Ha Megbizd célszeriitlen vagy szakszer(itlen utasitast ad, erre a Megbizott kételes 6t
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Megbizott felelés. Ha azonban a
Megbiz6 a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a Megbizott a szerz8désté| elélihat, illetve
a szerzddést felmondhatja. Ha nem all el, a Megbiz6 utasitasa szerint a Megbiz6 kockazatara
koteles a feladatot elvégezni.

4. Kondiciok

4.1. Szerz6dés érvényesség, teljesitési hataridé
A szerzGdés hatarozott idére, 2019. januar 3-t6l 2019. &prilis 30-ig jon létre.
A szerzédéses feladatok teljesitése két idéponthoz rendelt:

1. Gtem: 2019. februar 28. a 2.1 pontban részletezett feladatok végrehajtasanak,
2. utem: 2019. aprilis 30. a 2.2 pontban részletezett feladatok végrehajtasanak.

4.2. Megbizasi dij
A szerzédésben foglalt feladatok megbizasi dija:

3.420.000,- Ft + AFA (azaz: Harommilli6-négyszazhuszezer forint + AFA), azaz brutt6
4.343.400,- Ft (azaz: Négymillio-haromszaznegyvenharomezer-négyszaz forint + AFA)

A megbizasi dij magaban foglalja a Megbizottnak a jelen szerzédés szerinti szolgaltatas ellatasaval
kapcsolatos valamennyi koltségét és a szolgaltatast terheld adékat, tovabba magaban foglalja
minden jogatadas ellenértékét. Megbizottat a jelen szerzédés szerinti megbizasi dijon felil
semmilyen egyeb dijazas vagy koltségtérités nem illeti meg.

A megbizasi dijat a Megbiz6 a Megbizott részére fizeti, a Megbizott és az altala igénybe vett
szakertok, almegbizottak, alkalmazottak kozotti jogviszonyra, egymas koézotti elszamolasukra a
Megbizott és az altala igénybe vett szakérték, almegbizottak, alkalmazottak kézotti szerzédések
rendelkezései az iranyadok, Megbizd a szakértok, almegbizottak, alkalmazottak felé kézvetlen
fizetésre nem kételes.

Fizetési litemezés:

A szamlazas két reszletben, Megbizoé képvisel6jének alairasaval elismert teljesitésigazolas
alapjan torténik, az szerzédéses feladatok teljesitését kdvetéen részteljesitését kdvetden, ahol
az elsd reszre jut6 arany a teljes vallalasi 6sszeg 50%-a, illetve a masodik részre juté dsszeg a
teljes vallalasi 6sszeg 50%-a.

A 2.1 pontban resz/etezett feladatok végrehajtasat kévetben az 1. részszidmla
bsszege 1.710.000,- Ft + AFA (azaz: Egymillié-hétszaztizezer forint + AFA)

A 2.2 pontban resz/etezett feladatok végrehajtasat kévetben a 2. részszamla
Osszege 1.710.000,- Ft + AFA (azaz: Egymillié-hétszéztizezer forint + AFA )

A Megbiz6 az igazolt teljesités alapjan kiallitott szamla 6sszegét a kézhezvételtdl szamitott 8
napon beltl a Megbizott Unicredit Bank Zrt. 10918001-00000006-41820005. szamU( szamlajara
atutalja.
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5. Titoktartasi kotelezettség

A Megbizott vallalja, hogy a feladatok ellatasa soran tudomasara jutott informaciokat, tényeket,
adatokat a mindenkor hatalyos jogszabéalyok rendelkezései szerint kezeli. Az adatvédelmi
jogszabalyok rendelkezéseit betartia (kulondsen 2011. évi CXII. térvényt az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol, valamint az 1997. évi XLVII. térvényt az
egészségugyi eés a hozzajuk kapcsolédd személyes adatok kezelésérsl és védelmérsl.),
valamint tudomasara jutott Gzleti titkot - a Ptk.- ban foglaltak figyelembevételével -, valamint a
Megbizora, illetve a tevékenységére vonatkozéd alapvetd fontossagl informéaciokat idébeli
korlatozas nélkul megérzi, azokat csak a Megbizé érdekkérében hasznalja fel.

Ezen tulmenéen sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, tényt vagy informaciot,
amely a feladataival dsszefiggésben jutott a tudomasara, és amelynek kézlése a Megbizéra
vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarna. Megbizott a Megbizéra vonatkozo
adatot, tényt, informaciét vagy véleményt harmadik személlyel csak jogszabalyban
meghatarozott esetben, vagy a Megbizé irasbeli hozzajarulasaval kézélhet. Megbizott, illetve az
altala foglalkoztatott személyek nem jogosultak a Megbizéd tevékenységével dsszefuggésben
sajtonyilatkozat tételére, illetéktelen személyeknek, szervezeteknek tajékoztatas adasara.

A titoktartasi kotelezettség és korlatozas nem vonatkozik a Szerzédé Feleket jogszabaly alapjan
terheld adatkozlési kotelezettség teljesitésére, valamint a Szerz6dé Felek képviseldi,
dontéshozo szervei, valamint miikédésuket vagy gazdalkodasukat ellenérzé szervek képviseldi,
tovabba a Felek jogi, szamviteli vagy mas szakmai tanacsadoi részére torténd szukséges
mertékll adatkozlésre, ugyanakkor Szerz6dd Felek kotelesek biztositani, hogy ezen
kozrem(ik6do személyek, szervezetek is eleget tegyenek a titoktartasi kotelezettségnek. A jelen
pontban rogzitett kételezettségek megsértése esetén a szerzédésszegd fél koteles a masik fél
részere haladéktalanul megtériteni a szerzédésszegéssel felmerilt valamennyi kart.

Megbizott a jelen szerzédés hatélya alatt nem tanusithat olyan magatartast, amellyel Megbizd
gazdasagi érdekeit veszélyeztetné.

A gazdasagi érdeket sérté magatartas, illetve a titoktartasi kotelezettség megszegése esetén
Megbizé azonnali hatéllyal jogosult a szerzédést felmondani. Ebben az esetben Megbizott csak az
addig felmerdlt igazolt koltségeinek megtéritésére jogosuilt.

6. Zaro rendelkezések

A Megbizott - a Megbizéval tortént elézetes egyeztetés alapjan, Megbizé hozzajarulasa esetén - a
feladat teljesitése soran jogosult teljesitési segédet (kézrem(ikodét) igénybe venni. A kézremiikodd
dija Megbizottat terheli.

A felek (Megbiz6, Megbizott) a jelen szerzédés idétartama alatt egytttmiikédnek s a kotelezettségek
teljesitéséhez egymés szémara minden szikséges tajékoztatdst megadnak. A Megbizo igénye
esetén a Megbizott a megbizas teljesitésének ellatasarol beszamol. Szikkség esetén a Megbizo erre
vonatkoz6 igénye hianyaban is koteles a Megbizd érdekkérében alld informacidkat a Megbizé
rendelkezésére bocsatani.

Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy minden értesitést, nyilatkozatot, amelyet a jelen
megallapodéssal kapcsolatban az egyik fél a masiknak a jelen szerzédésben rogzitett
sz€khelyre tertivevényes postai kildeményként szabalyszerlien postara ad, a masik féllel
kézoltnek, részére kézbesitettnek kell tekinteni akkor is, ha a kildemény a cimzettnek felrohatd
okbdl ténylegesen kézbesithetdé nem volt, vagy arrél a cimzett sajat felrohato magatartasara
visszavezethet6 okbol nem szerzett tudomast (pl. atvételt megtagadta, nem kereste). Ebben az
esetben a klldemény az atvétel megtagadasanak idépontjaban, illetve ,nem kereste” jelzés
esetén a postai kézbesités megkisériésének napjatdl szamitott 5. napon minésil
kézbesitettnek.
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Szerz6d6 Felek megallapodnak tovabba, hogy minden értesitést, nyilatkozatot, melyet az egyik
fél a jelen megallapodassal kapcsolatban a méasiknak kald, megfeleléen atadottnak, illetve
kézbesitettnek kell tekinteni, ha azt személyesen kézbesitettek vagy a jelen szerzédésben
régzitett e-mai cimre kuldték.

Székhelyvaltozas és/vagy postai cim, e-mail cim véltozasa esetén Szerzéds Felek egymast
haladéktalanul irasban értesiteni kételesek. Ennek elmaradasa esetén a jelen szerzédésben
meghatarozott cimre kuldott értesités az atvétel tényetdl fuggetlenul (pl.: nem kereste, cimzett
ismeretlen, cimzett elkoltdzott, utankérést nem kert, stb.) kézbesitettnek, joghatalyosnak
tekintendS. Amennyiben adminisztracios tévedés folytan a levelet hibas cimre kuldik, de azt a
cimzett atveszi, ugy az kézbesitettnek, joghatalyosnak tekintend6. Egyebekben a postai uton
kildétt levél a tértivevényen megjelolt kézbesités id6épontjaban, elektronikus levél az olvasas
elektronikus visszaigazolasanak idépontjaban szamit kézoltnek.

Az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehaijtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 50.
§ (1) bekezdés (la) pontja alapjan Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a nemzeti vagyonrol
sz0l6 2011.évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerint atlathatd szervezetnek
minésul. Megbizott a nyilatkozatban foglaltak valtozasa esetén arrél haladéktalanul kételes
Megbizot tajékoztatni.

A valétlan tartalmi nyilatkozat alapjan kotott visszterhes szerzédést Megbizé felmondja vagy —
ha a szerz6dés teljesitésére még nem kertlt sor — a szerzédéstél elll.

Barmely fél jogosult jelen megéllapodast azonnali hatallyal felmondani, amennyiben a masik fél az
altala vallalt kotelezettségének barmelyikét megszegi, és azt a masik fél errél szolo irasbeli
értesitésenek kézhezvételétél szamitott 10 napon beliil nem orvosolja.

A szerz6dés szakmai tartalmat és kondicidit nem befolyasolja az, ha a Megbizénal esetlegesen
szervezeti valtozasok térténnek (a koltségviseldk strukturajat, a telephely szintli eredmény-szamitast
a Megbizott feladata ilyen esetben aktualizalni).

A szerz6d6 felek minden t6liik elvarhat6t megtesznek annak erdekében, hogy a jelen szerzédésbdl
eredd, vagy azzal kapcsolatos barmely vita targyalasos tton megegyezessel rendezhetd legyen.

Jelen szerzédés csak irdsban moédosithaté vagy szintethetd meg, a szoban vagy rautald
magatartassal kozolt megszunteté nyilatkozat, médositas érvénytelen.

Szerz6dd Felek képviselsi egymas személyazonossagarél, az azokat tanusitd okiratok
érvényességérél kolcsbndsen meggyézédtek. Szerzédd Felek képviseletében eljaro
természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabaly, vagy a jelen szerzédés
alairasara sz6l6 kalén meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzédéskotési jogosultsaguk nem
korlatozott.

Megbizott a szerzédés alairasaval kijelenti, hogy a szerzédés szerinti szolgaltatas nyujtasahoz
szukséges, jogszabalyban meghatarozott feltételekkel, valamint szakértelemmel, szakmai
tapasztalattal és jogositvanyokkal, engedelyekkel rendelkezik, az eldit szakmai
kovetelményeket ismeri, tovabba a megbizas ellatasahoz szilkséges minden informaciét a
Megbiz6tdl megkapott, és a megbizas részérd| torténs elvallalasa és elvegzése semmiféle jogi
akadalyba nem utkozik. Megbizott nyilatkozik, hogy Megbizé bels6é szabalyzatait megismerte,
€s azokat magara nézve kotelezének ismeri el.

Szerzédd Felek a jelen szerzédést elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezét,;jggagggyélag alairjak.
P k“é"f;.

Budapest, 2018. dece
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