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MEGBIiZASI SZERZODES

Mely létrejott egyfeldl Gyongyinfo Informatikai Tanacsado és Szolgaltaté Bt. (3200 Gybngyos, Orallé Ut 11.) - képviseli: Nagy Istvan
uzletvezetd — mint Megbizott, masfeldl Zugle Egészségligyi Szolgalat (1148 Budapest, Ors vezér tere 23.) — képviseli: Dr. Révai
Tamas Igazgatd féorvos — mint Megbizé kozbtt az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1.) A megbizas targya:

11) Megbizd megbizza a Megbizottat a Zuglé Egészséglgyi Szolgalat megvalésitott informatikai és telekommunikacios
rendszerek (hardverek és szoftverek) valamint az informatikai szabdlyzatok kapcsan felmerilé szakértdi munkak
elvégzésével.

Megbizd megbizza tovabba Megbizottat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok aramlasardl széld 2016/679 EU rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR)
alkalmazaséaval kapcsolatos szakmai tevekenységek, valamint az adatvedelmi tisztviselGi feladatok ellatasaval.

A megbizas az alabbi tevekenységekre terjedhet ki:

. Informatikai szakértéi és tamogatéi tevékenységek
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A Megbizd telephelyén miikodd informatikai halézat, aktiv eszkézok milkidésével, paraméterezésével és
megujitasaval kapcsolatos tevékenységek kapcsan szakértéi és tanacsadoi feladatok ellatasa (felmérés, fejlesztés,
szegmentalas, bévités vagy csere esetén miszaki specifikicio készitése, beszerzés lebonyolitasénak a tamogatasa,
belizemeléssel illetve az Uzemeltetéssel kapcsolatos tevékenységek tamogatéasa, dokumentaciok és szabalyzatok
készitése).

A Megbizo telephelyén miikédé web oldal, internet hozzaférés és levelezés kialakitasa, mikddtetése kapcsan
szakmai segitség nyujtasa (végberendezések felmérése, kapcsolatok felmérése, lzemeltetéssel kapcsolatos
szakértdi és tanacsadoi feladatok ellatasa, bévités vagy szolgaltato vaitas esetén miiszaki specifikacio készités,
beszerzés lebonyolitasanak a tdmogatésa, belizemeléssel illetve az (zemeltetéssel kapcsolatos tevékenységek
tamogatéasa, dokumentaciok és szabalyzatok készitése, felhnasznaloi statisztikak kialakitasaban segitség nyuijtas).

A Megbizé telephelyén miikodé egészséglgyi, gazdasagi és egyéb szoftver alkaimazasok kapcsan a jelenlegi
helyzet attekintése, fejlesztések specifikalasanak elkészitésében segitségnyuijtas, bévités vagy szolgaltatd valtas
esetén muiszaki specifikaciokészités, beszerzés lebonyolitdsanak a tamogatasa, bevezetéssel illetve az
uzemeltetéssel kapcsolatos tevékenységek tamogatasa, dokumentaciok és szabalyzatok készitése, felhasznaldi
oktatasok tamogatasa).

A megbizd telephelyén mukédé szamitastechnikai hardvereszkdzokkel kapcsolatos tanacsadas (felmérés,
paraméterezés vagy szolgaltatd valtas esetén miszaki specifikdciokészités, beszerzés lebonyolitisanak a
tamogatésa, bevezetéssel illetve az lzemeltetéssel kapcsolatos tevékenységek tamogatasa, dokumentaciok és
szabalyzatok készitése)

A Megbizo telephelyén mikédé intézménykdzi kapcsolatok kialakitasaval kapcsolatos feladatok szakmai
tamogatasa

A Megrendel6 kérésére a Megrendel érdekeinek képviselete informatikai targyu témakban (pl. agazati informatikai
dontések, informatikai targyl ellendrzések, stb.)

A Megbizé informatikai jellegii szabalyzatainak fellilvizsgalata és sziikség szerint kiegészitése, aktualizalasa

A Megbizdnal felmeril§ informatikai feladatok esetében targyalas megbeszélés megszervezése, lebonyolitasa.

A megbizas teljesitése soran a Megbizott jogosultsaga szikség szerint kiterjed:

- A Megbizé telephelyén mlkddd hardver eszkbzok feliilvizsgalatara (Szerverek, kiemelt multimédias
munkaallomasok, kliensek, monitorok, halozati elemek, telefonkdzpont, sth.)

- A Megbizo telephelyén miikadd hardver eszkdzokén telepitett szoftverekre és azok beallitasaira

- Szoftver licenszek ellenérzésére

- Abevezetett klinikai és gazdasagi rendszerek mikddésének a fellilvizsgalatara

- A megvaldsitott halozatépites, fejlesztés felllvizsgalata

- Az atadas-atvétel és teljesitési jegyz6konyvek, igazolasok dokumentumainak ellendrzésére

- Ahibabejelentés és hibakezelés ellenérzésére

- Az Egeszségligyi Szolgalat szakembereivel vald konzultaciora

- A Megbizé miszaki kiszolgald személyzetével valé személyes konzultaciora

- A Megbizé alvallalkozéival vald konzultaciora

A szakertéi tevekenység soran a Megbizott jogosult:

- aMegbizé érdekeiben eljarni

- targyalasokon az Megbizot képviselni. Megbizo képviseletében azonban szerzGdést sem szoban, sem
irasban nem kothet. Megbizo tevékenységével és/vagy esetleges mulasztasaval kapcsolatban elismerd
nyilatkozatot nem tehet, Megbizot illetd jogosultsagrol nem mondhat le. Megbizét érintd jogviszonyt nem
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12.)

14.)

hozhat létre, nem modosithat és nem sziintethet meg, Megbizot érintd jogi és/vagy pénziigyi
kotelezettségvallalast nem tehet. Amennyiben ezek barmelyikének szikségessége felmertil, Megbizott
koteles Meghizot haladéktalanul tajékoztatni, mely alapjan a sziikséges jognyilatkozat megtételére,
kotelezettsegvallalasra Megbizo jogosult.

- aMegbizo szaméra késziilt dokumentumokba betekinteni

II.GDPR szakeértéi tevékenységek, adatvedelmi tisztviseldi feladat ellatasa

> tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé, tovabba az adatkezelést végzé

alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy nemzeti adatvédelmi rendelkezések szerinti

kotelezettségeikkel kapcsolatban;

aktivan részt vesz a GDPR kapcsan elkészitendd dokumentumok megvalositasaban, naprakészen tartasaban,

» ellenérzi a GDPR rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy nemzeti adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valo
megfelelést,

> segiti az adatkezelési miiveletekben részt vevé személyzet tudatossag-ndvelését és képzését, valamint a

kapcsolodo auditokat is,

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgélatra vonatkozéan, valamint nyomon koveti a
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>
hatasvizsgalat elvégzéset,

> egylttmiikodik a fellgyeleti hatosaggal, kapcsolattartd pontként szolgal a feligyeleti hatosag felé,

» aMegbizo kérésére oktatast tart a GDPR rendelet megismerésevel és betartasaval kapcsolatban,

» habekévetkezik, reszt vesz ,Adatvédelmi incidens” kivizsgalasaban,

» részt vehet az adatvédelmi kovetelmények megtartdsanak szlroproba szer(i ellenérzésében,

» részt vesz az ,Adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat” és egyéb intézményi szabalyzatok karbantartasaban,
véleményezésében,

»  aszakértdi tevekenység soran a Megbizott jogosult:

> aMegbizo érdekeiben eljarni
> targyalasokon az Meghizdt képviselni.
Megbizo képviseletében azonban szerzédést sem szoban, sem irasban nem kothet, Megbizo
tevékenységével és/vagy esetleges mulasztasaval kapcsolatban elismerd nyilatkozatot nem tehet,
Megbizét illeté jogosultsagrél nem mondhat le. Megbizot érinté jogviszonyt nem hozhat létre, nem
modosithat és nem szlintethet meg, Meghizot érinté jogi és/vagy pénziigyi kotelezettségvallalast nem
tehet. Amennyiben ezek barmelyikének szikségessége felmeril, Megbizott koteles Megbizot
haladéktalanul tajékoztatni, mely alapjan a sziikséges jognyilatkozat megtételére, kotelezettsegvallalasra
Megbizo jogosult.
»  aMegbizo szamara késziilt dokumentumokba betekinteni
A tevékenységnek nem része a:
» azintézményi GDPR dokumentumok elkészitése
» arendelet 35. cikke szerinti hatasvizsgalat és kockazatkezelés elkészitése
» azintézményi felmérés és audit lefolytatasa

Megbizott rendelkezik a GDPR munkalatok elvégzéséhez és az adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasahoz sziikséges

iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal.
Az ezzel kapcsolatos dokumentumok a szerzédéskotés idépontjaban bemutatésra kerliltek.

A munkaval kapcsolatos informacio atadas sziikség szerint személyes konzultacio soran torténik. Egyéb esetben a
kapcsolattartas email formajaban valésul meg, Megbizd részérél a zesz-igazgatosag@zesz.hu, Megbizott részérdl a
nagy.istvan@kardio.hu e-mail cimeken.

Jelen szerzddésnek nem fargya a szakértéi anyagban foglalt javaslatok megvalositasa illetve a megvalositas
projektmenedzsmentje.

A munka megkezdésének a datuma 2018.05.03.

A munka idébeli hatalya: 1 év (3 hénap probaidével a szerzddéses iddszak elején)

A szerzddést kdz0s megegyezéssel fel lehet bontani a szerzddés idétartama alatt.

A munkak elvégzésének és az késziilt dokumentumok atadasa folyamatos, a feladattol fiiggé.
A Megbizoft a megbizast jelen szerzddés aldirasaval kifejezetten elfogadja.

A megbizas folyamatos munkavégzésre szol. A megbizés idétartama alatt megbizott a Megbizéval elére egyeztetett
kapacitast biztosit az adott feladat igény szerinti elvégzésére. Az elvegzett feladatot mindségben és mennyiségben a
teljesitési igazolas tamasztja ala. Az elszamolésara a folyamatos munkavégzésre érvényes elszamolasi szabalyokat kell
alkalmazni.

Megbizd kotelezettséget véllal arra, hogy Megbizott szamara a munkavégzés feltételeit biztositja. A Megbizott infermaciot
kap az 1.1. pontban foglalt rendszerekkel és feladatokkal kapcsolatban.
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Megbizott a tevékenység végzése, a jelen szerz6dés fennallasa alatt, és azt kdveten sem tanusithat olyan magatartast,
amellyel a Meghizé gazdasagi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizéval kapcsolatos tudomasara jutott adatokat,
tényeket (pl. Gzleti, orvosi, betegjogi, magan, stb. adatokat, titkokat), valamint informacitkat koteles iddbeli korlatozas
nélkiil megdrizni. Ezen tiimenden sem kdzdlhet illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informécidt, amelynek kdzlese
Megbizo, vagy az altala foglalkoztatottakra hatranyos kovetkeztetéssel jarna. Megbizott, illetve az altala igénybevett
szakértdk, almegbizottak alkalmazottak nem jogosultak a Megbizd tevékenységével Gsszefliggésben sajtonyilatkozat
tételére, illetéktelen személyeknek, szervezeteknek tajekoztatas adaséra.

A Szerzddd felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés léte és tartalma is izleti titkot képez, arrdl Megbizott
kizarolag a Megbizo elézetes hozzajarulasa esetén adhat harmadik személy részére informaciot.

Megbizott jogosult (sajat koltségére) egy-egy szakterllethez kilon szakértd igénybevételére. A szakerté személyét a
Megbizott koteles a Megbizonak bejelenteni. A szakert6 is kdtelezett titoktartasi kotelezettséget tenni. A Megbizott a jelen
szerz6désben megallapitott megbizasi dijon kiviil a Megbizéval szemben semmilyen cimen nem terjeszt el6 fizetési igényt.
A Megbizott a jelen megbizassal kapcsolatban felmeriilt kdltseget sajat maga visel.

2.) Pénziigyi rendelkezések:

24.)

Felek eredménycentrikus fizetésben allapodnak meg, elkeriilendd a Megbizott munkajanak hasznélhatésagardl folytatott
vitakat. A Megrendelének jogaban all bizonyos szolgaltatdsokat nem igénybe venni.

Megbizott az elvégzett munkaja utan maximalisan 240.000,- Ft + AFA/G azaz (kettdszaznegyvenezer Ft +27 %AFA/hG)
dijazas illeti meg.

A megbizott bankszamlaszama: OTP Gyongyos 11739030-20040039

A szerzdés kapcsan havi szamlazasra van lehetéség az 1.1. pontnak megfeleld feladatokhoz illeszkedve.

A szerzédes kapcsan eltdltott orak 8.000 Ft/ ¢ra +Afa aron szamlazédnak. Szerz6d6 Felek a jelen szerzGdés kapcsan
igénybe veheté maximalis szakértdi napok szamat havonta 30 6raban hatarozzak meg. Megbizott ezt meghaladéan
kizarélag Meghizo el6zetes értesitése és irasbeli jovahagyasa esetén végezhet munkat.

Kapcsolattartd személyek: Dr. Révai Tamas, igazgato féorvos vagy Dr. Czinkoczi Sandor, operativ igazgaté helyettes
(Zuglo Egészségligyi Szolgalat)
Nagy Istvan (Gyéngyinfo Bt.)

A munka elvégzését a megrendeld teljesitési igazolas alairasaval igazolja az elvégzett feladat, illetve a dokumentacio

atvételekor,

A munka igazolasara jogosult személyek: Dr. Révai Tamas, igazgaté féorvos vagy Dr. Czinkéczi Sandor, operativ igazgato
helyettes.

A megbizasi dij megfizetésének modja: a Megbizott altal kiallitott szamla ellenében atutalassal 30 napon beliil. A
megbizasi dijat a Megbizd a Megbizott részére fizeti, a Megbizé és az altala igénybevett szakertdk, almegbizottak,
alkalmazottal kozotti jogviszonyra, egymas kozotti elszamolasukra a Megbizd és az altala igénybevett szakértdk,
almegbizottak, alkalmazottak kozotti szerzédések rendelkezései az iranyadok, Megbizd a szakértdk, almegbizottak,
alkalmazottak felé kozvetlen fizetesre nem koteles,

3.) Zaré rendelkezések:

A Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédéssel kapcsolatos vitaikat targyalas utjan rendezik. Amennyiben a
targyalasok nem vezetnek eredményre, gy felek jelen szerzGdésbdl eredd vitas kérdések elbiralasara - a pertargy
értéketdl fliggden - a Budai Kézponti Kerilleti Birosag kizarélagos illetékessegét kotik ki.

Jelen szerzédés modositasa vagy kiegészitése csak egyezd akarattal és irasban tortenhet, a szoban vagy rautald
magatartassal |étrejott médositas, kozolt nyilatkozat érvenytelen.

Jelen szerzddés barmely rendelkezésének érvénytelensége az egesz szerzddes ervényességet nem érinti. Felek az
érvénytelen rendelkezés helyett a szerzédéshez legkdzelebb &llo megoldast kételesek talélni.

Szerzddd felek képviseléi egymas személyazonossagarol, az azokat tandsitd okiratok érvényességérdl kdlcsondsen
meggybzddtek. Szerz6dd felek képviseletében eljaro természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabaly,
vagy a jelen szerzddés alairasara szolo kilén meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzédéskétési jogosultsaguk nem
korlatozott.

Az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. ( XII. 31.) Korm. rendelet 50. § (1) bekezdés (1a) pontja
alapjan Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a nemzeti vagyonrél szold 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1.
pontja szerint atlathatd szervezetnek mindsiil. Megbizott a nyilatkozatban foglaltak valtozasa esetén arrél haladéktalanul
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koteles Megbizot tajékoztatni. A valétlan tartalmi nyilatkozat alapjan kotott visszterhes szerz6dést Megbizo felmondja vagy
- ha a szerzdédes teljesitésére még nem kerlilt sor - a szerz6déstdl elall.

A jelenlévd felek a szerzédés tartalmat megismerték, megértették, s azt mint akaratukkal mindenben megegyezdt,

jovahagyolag alairtak, azzal, hogy az itt nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog, kilondsen a Polgari Térvenykdnyvrél
sz016 2013. évi V trvény megbizasi szerzGdésre vonatkozo szabalyai az iranyadok.

Budapest, 2018. évi majus ho 2. napjén.
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