MEGBIZASI SZERZODES
egészségiigy (orvosi) tevékenység végzésére

Ikt: 1204 /2016

Létrejott egyrészrol Zugloi Egészségiigyi Szolgalat
1148 Budapest, 14. ker. Ors vezér tere 23.
Képviselo: Dr. Révai Tamads igazgaté foorvos

egészségligyi szolgaltaté intézmény, mint megbizé(tovibbiakban: Meghizo),
mdsrészrol

Név: ' Dr.Zs Sz

Sziiletési helye, ideje:

Anyja neve:

Lakcim:

Addazonosito:

TAIJ:

Nyilvantartasi szama:

Szakképesités: 1dZ10rvos

mint megbizott (tovdbbiakban: Megbizott) kdzétt az alulirott napon és helyen a kiovetkezd feltételek
szerint:

A Megbiz6 megbizdst ad a megbizottnak az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirél
szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (Ettv.) 7.-9. §-dban foglalt rendelkezések alapjan, a Megbizé
tevékenységi kdrében felmeriilé haziorvosi alapelldtds tevékenység elltdsdra a zugldi 58 -as korzetben
a Megbizé Torontdl 49. Felnétt Haziorvosi Szolgdlat szervezeti egységben.

1. Megbizott az 1. pontban részletezett megbizast elfogadja.

2. Megbizott a megbizds szerz6désszerl teljesitése soran koteles betartani a Megbizd belso
szervezetl, szakmai szabalyzataiban foglaltakat. A szabdlyzatok Megbizott dltal megtekintheték,
illetve a Megbizott részére hozziférhetdk (elektronikus formdban) a Megbiz Intranetes

hélézatan.
Megbizott kotelezettséget vallal a szabdlyzatok megismerésére és az abban foglaltak
betartasara.

3. Megbizott tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet dr. Révai Tamads igazgaté foorvos
gyakorolja.

4. A Megbizé biztositja Megbizott részére a szakfeladat ellatdsahoz sziikséges rendel6helyiséget,
leltar szerinti miiszerek, eszk6zok, egyéb targyi feltételek téritésmentes hasznalatit. A megbizott
kotelezettséget vallal arra, hogy a haszndlatidba adott eszkozoket, berendezéseket gondosan
kezeli, tudomdsul veszi, hogy az ezekben keletkezett kdrokért felréhaté magatartdsa esetén
kartéritési felelosséggel tartozik.

5. Megbizott koteles az 1. pontban foglalt tevékenység elldtasat szakképesitése, szakismerete
alapjan téle elvdrhatd gondossiggal és modon az eldirt szakmai, ctikai kovetelmények a
vonatkozo jogszabilyi rendelkezések, valamint a megbizé belsé szabalyzataiban foglaltak szerint
ellatni.

Tevékenységét megelézoen koteles a  hdziorvosi szakorvosi bizonyitvanya, valamint a
nyilvintartdst igazol6 iratok credeti példdnydt és az orvosi pecsétjét a szolgdltatd részére
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bemutatni. A szolgdltaté Jogosult a felsorolt iratokrdl fénymasolatot késziteni, az orvosi pecsét
lenyomatat — az orvos aldirdsival elldtott - killén iraton megérizni, mint jelen szerzédés
teljesitéséhez sziikséges feltételt igazold iratokat.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy kételes a Megbiz mindségiigyi rendszerének kovetelmény
szerinti teljesitésére, tiiri a tel jesités ennek megfeleld ellendrzését,

Megbiz6 irdnyitdsi, utasitsi Jjogkorében a megbizott 4ltal jelen megallapodds kerctében végzett
tevékenységét jogosult ellendrizni.

Megbizé és a Megbizott rogzitik, hogy a Megbizott a megbizdst kizdrélagosan személyesen
koteles ellatni.

Akadalyoztatdsa esetén koteles haladéktalanul az igazgaté féorvosnak bejelenteni, és egyidejlileg

megfelel6 szakképesitéssel rendelkezd helyettest allitani. A helyettesnek rendelkeznie kell
mindazokkal a feltételekkel, amelyeket jelen szerz6dés a megbizott hdziorvos szamdra eloir.

A megbizott a helyettes személyéert igy felel, mintha személyesen maga jért volna el.

A helyettesitésért jaré dijat Megbiz6 a Megbizott részére fizeti, a Megbizott és a helyettes kizotti
jogviszonyra, egymds kozétt elszimoldsukra a Megbizott és a helyettes kozotti szerzédés
rendelkezései az iranyadok, Megbiz6 a helyette felé kizvetlen fizetdsre nem koteles.

A megbizott a megbizds teljesitése  soran a felmeriils feladatokat kételes az eldirt
dokumenticiékban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amely a megbizé dijfizetésének is az
alapdokumentuma. A Megbizott dltal vezetelt be- kilépés nyilvantartdst a megbizott szakmai
felettese az aldirdsdval igazolja. Elszamolds alapjdul csak olyan nyilvantartds szolgalhat, amelyet
a szakmai feliigyeletet gyakorlé személy hitelesitett.

Megbiz6 a Megbizott tevékenysége ellitisihoz felelosségbiztositasi szerzoddés megkotését nem
igényli. Megbizé feleldsségbiztositasa kiterjed megbizott tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatdrozott tevekenységet a megbizott heti 40 6raban kételes leljesiteni.

Napi 4 6ra rendelési id6, 4 6ra készenlét.

Rendelési id6:

Hetfo: 16 - 20
Kedd: 08-12
Szerda: 16 - 20
Csiitortok; 08-12
Péntek: viltozo

A szerz6d6 felek a vonatkozé jogszabilyi rendelkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a
Megbizott jelen szerzédés szerinti szabadfoglalkozds keretében, valamint egy€éb jogviszony
keretében elvégzett egyéb cgeszségligyi tevekenységének egyiittes idétartama 6 havi atlagban
nem haladja meg a heti 60 6rat, illetve egy naptari napon a 12 érit.

Megbizott kételes bejelenteni a Megbizonak, ha az dltala elltott egeszségligyi tevékenységek
egylttes idotartama a 14. pontban meghatdrozott idékorlétot meghaladja.

Megbizé Megbizott részére Jelen megallapodds 1. pontjaban meghatdrozott, a 12. pontban
rogzitett és igazolt idotartam alatt clvégzett feladatok ellatdsaért havi: 280.000.- Ft/hé brutto
Osszegl megbizdsi dijat fizet, melynek alapjdt a ki-be 1épési nyilvantarté lap képezi.
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A nyomtatvany leaddsi hatdrideje a targyhdt kovetd ho 8. napja. A megbizdsi dij magdba foglalja
a megbizottnak a jelen szerzodés szerinti szolgaltatds elldtdsaval kapcsolatos valamennyi
koltségét. Megbizot a jelen szerzodés szerinti megbizasi dijon feliil semmilyen egyéb dijazis
vagy koltségtérités nem illeti meg.

Megbizé és Megbizott rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerzOdés keretében tevékenységi
kérében Megbizénak okozott karért teljes korii polgdri jogi kdrtéritési felelosség terheli.

Megbizé és Megbizott rogzitik, hogy kiilon jogszabdlyi rendelkezés alapjdn Megbizott altal
tevékenységi korében harmadik személyek (betegek) részére okozott kdr esetében a kir
megtéritésére vonatkozo6 igényt a betegek kozvetlentil a megbizdval szemben érvényesithetik. A
Megbizott dltal a Megbizé nevében 3. személy részére nydjlott egészségiigyi szolgdltatdssal
osszefiiggésben felmeriild kdrigényekkel kapesolatban a Megbizott jogosult és koteles a
Megbizéval irdsban kozolni a véleményét, szakmai dllaspontjdt, az esetleges perben jogosultak a
Megbizé pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a kdrosult hozzdtartozoival,
képviseldivel azonban a kdrigény rendezése korében kozvetlen kapcsolatfelvételre,
kapcsolattartdsra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi dllaspont kozlésére nem jogosult.

Megbiz6 a Megbizottra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak torvényben
meghatédrozott esetben, vagy a megbizott hozzdjdruldsaval kozolhet. Megbizott nem jogosult a
Megbizé tevékenységével dsszefiiggésben sajtonyilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkozé adatok statisztikai célra felhaszndlhatok és statisztikai céld felhaszndldsra
- személyazonositdsra alkalmatlan médon - dtadhat6ak.

Megbizott a megbizdsi jogviszony fenndllésa alatt nem tandsithat olyan magatartast, amellyel
Megbizé gazdasdgi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizéval kapcsolatos tudomdsira
jutott adatokat, tényeket, informdcickat koteles megdrizni. Ezen tilmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informdciot, melynek kozlése Megbizd, vagy az dltala
foglalkoztatottakra hétranyos kévetkezményekkel jarna.

Megbizé koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsdgos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.

Szerzédé felek jelen megallapoddst 2017. janudr 01. napjatol kezd6dden hatarozott idotartamra,
Budapest Fovaros Zuglé Onkormdnyzata dltal a zugléi 58. sz. hdziorvosi korzetre kiifrdsra kertilo
praxisjog palydzat eredményes lezdrultdig, a palyazat nyertesének munkdba alldsaig.

Megbizé 1991. évi XL torvény 6/A § (1).bek. értelmében koteles a szabadfoglalkozdsd
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezd egészségiigyl allamigazgatdsi szervnél bejelenteni. A
bejelentés késedelméért vagy elmulasztdsdért Szol galtatét felelosség nem terhell, a késedelembdl
vagy mulasztisbol eredd esetleges jogkdvetkezmények Kozremiikodo terhére esnek.

Jelen szerzédés moédositdsa, megsziintetése, felmonddsa trgydban a felek a kovetkezoket
rogzitik:
o Szerzdds felek jelen megallapoddst kozos megegyez€s alapjan irdsban modosithatjak,
illetve barmely hataridében kozos megegyezéssel megsziintethetik, szoban vagy rdutal6
magatartassal létrejott modositds, kdzolt nyilatkozat érvénytelen.

e Kozos megillapodds hidnydban barmelyik szerz6dd f¢l jogosult a madsik félhez cimzett
egyoldald irasbeli nyilatkozattal - indoklas nélkiil - 1 hénap felmondasi idovel jelen
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szerzodést felmondani, a felmondds idotartama alatt a szerzodd felek kotelesek a
szerzddésszerli teljesitésre.

o Jelen szerzodést barmelyik fél irdsban indokldssal elldtva rendkiviili hatallyal
felmondhatja, ha a masik fél jogszabdlybdl, vagy szerz6désbol szdrmazo lényeges
kételezettségét szandékosan vagy silyos gondatlansdggal jelentos mértékben megszegi. A
rendkiviili felmondds indokainak valésnak és okszeriinek kell lenniiik, tovdbba olyan
hatiridével kell kozlni, hogy a szolgaltatds folyamatossdga biztosithato legyen.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy jelen szerzodés hatdlya alatt bekgvetkezett minden
olyan véltozasrél, amely a szerz8dést ¢rinti, vagy érintheti a Megbizot irasban Criesiti.

Jelen szerzédésbdl eredd vitds kérdéseket a megillapodd felek elsosorban egyeztetéssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerz6désmodositassal rendezik.

A jelen szerzddésben nem szabdlyozott kérdésckben az egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseir8l" szold 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, a Polgdri Torvénykonyv
megbizasra vonatkozé rendelkezései, valamint a vonatkozo cgészségiigyl, tarsadalom-biztositasi
jogszabalyok irdnyadok.

Szerz6dd Felek képviseléi egymds személyazonossagarol, az azokat tandsité okiratok
érvényességérol kolesonosen meggyozodiek. Szerzodo Felek képviseletében cljaré természetes
személyek kijelentik, hogy a képviscletre jogszabdly, vagy a jelen szerzodés aldirdsara szolo
kiilon meghatalmazds alapjan jogosultak, szerzddéskotés jogosultsaguk nem korlatozott.

Szerzédé felek jelen megdllapodast elolvasds és kozos crtelmezes utdn, mint akaratukkal
mindenben megegyezd joviahagydlag alairjak.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tarsadalombiztositds szerint sajat jogi nyugdijasnak
mindsiil / nem minodsil. ™

Megbizott
képviseli: Dr. REvAi

igazgato fﬁ/ o1rvos

Stella Péter

P . Ay
gazdasagl igazgato ka' )

lenjegyed: apae 8 7
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