MEGBIZASI SZERZODES
egeszségligy (orvosi) tevékenység végzésére

Ikt: 1208 /2016

Létrejott egyrészrol Zugléi Egészségiigyi Szolgalat
1148 Budapest, 14. ker. Ors vezér tere 23.
Képviseld: Dr. Révai Tamds igazgaté féorvos

egészségligyi szolgaltatd intézmény, mint megbizd(tovibbiakban: Megbizo),
masrészrol

Név: ' Dr. Z«lif A guist

Sziiletési helye, ideje: -

Anyja neve:

Lakcim:

Addazonosito:

TAJ:

Nyilvantartdsi szama:

Szakképesités: belgydgydsz, gasztroenterolégus

mint megbizott (tovabbiakban: Megbizott) kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezd feltételek
szerint:

A Megbiz6 megbizést ad a megbizottnak az egészségligyi tevékenység végzésének cgyes kérdéseirdl
sz016 2003. évi LXXXIV. torveény (Ettv.) 7.-9. §-dban foglalt rendelkezések alapjan, a Megbizé
tevékenységi korében felmeriilé haziorvosi alapelldtas tevékenység cllatdsira a zugloi 18 -as korzetben
a Megbizé Hermina Felnétt Haziorvosi Szolgilat szervezeti egységben.

1. Megbizott az 1. pontban részletezett megbizast elfogadja.
2. Megbizott a megbizds szerzédésszerii teljesitése sordn kételes betartani a Megbizé belsd

szervezetl, szakmai szabdlyzataiban foglaltakat. A szabdlyzatok Megbizott dltal megtekinthetdk,
illetve a Megbizott részére hozziférhetdk (elektronikus formdban) a Megbizé Intranetes

hélézatan.
Megbizott kotelezettséget vallal a szabdlyzatok megismerésére és az abban foglaltak
betartdsdra.

3. Megbizott tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet dr. Révai Tamds igazgatd fGorvos
gyakorolja.

4. A Megbizo biztositja Megbizott részére a szakfeladat clltasdhoz sziikséges rendeldhelyiséget,
leltar szerinti miiszerek, eszkozok, egyéb targyi feltételek téritésmentes hasznalatat, A megbizott
kotelezettséget vallal arra, hogy a hasznilatiba adott eszkozoket, berendezéscket gondosan
kezeli, tudomdsul veszi, hogy az ezekben keletkezett kdrokért felréhaté magatartisa esetén
kartéritési felelosséggel tartozik.

5. Megbizott kételes az 1. pontban foglalt tevékenység ellatisat szakképesitése, szakismerete
alapjan t6le elvarhaté gondossiggal és médon az eldirt szakmai, etikai kovetelmények a
vonatkozo jogszabilyi rendelkezések, valamint a megbizo belséd szabélyzataiban foglaltak szerint
ellatni.



10.

1)

12.

13

Tevékenységét megelézden koteles a hdziorvosi szakorvosi bizonyitvanya, valamint a
nyilvantartast igazolé iratok eredeti példanydt és az orvosi pecsétjét a szolgaltato részére
bemutatni. A szolgéltaté jogosult a felsorolt iratokrdl fénymasolatot késziteni, az orvosi pecsét
lenyomatit — az orvos aldirdsdval ellatott - kiilon iraton meg6rizni, mint jelen szerzoOdés
teljesitéséhez sziikséges feltételt igazolo iratokat.

A Megbizott tudomdsul veszi, hogy kételes a Megbizé mindségiigyi rendszerének kovetelmény
szerinti teljesitésére, tiiri a teljesités ennck megfelel6 ellendrzését.

Megbizé iranyitdsi, utasitdsi jogkorében a megbizott dltal jelen megillapodds keretében végzett
tevékenységét jogosult ellendrizni.

Megbizé és a Megbizott rogzitik, hogy a Megbizott a megbizdst kizdr6lagosan személyesen
koteles ellatni. ‘

Akadalyoztatdsa esetén koteles haladéktalanul az igazgato féorvosnak bejelenteni, és egyidejiileg
megfelelé szakképesitéssel rendelkezd helyettest dllitani. A helyettesnek rendelkeznie kell
mindazokkal a feltételekkel, amelyeket jelen szerz6dés a megbizott hdziorvos szdmdra eldir.

A megbizott a helyettes személyéért tigy felel, mintha személyesen maga jért volna el.

A helyettesitésért jaro dijat Meghizé a Megbizott részére fizeti, a Megbizott €s a helyettes kozotti
jogviszonyra, egymds kozotti elszdmoldsukra a Megbizott és a helyettes kdzotti szerzodés
rendelkezései az irdnyaddk, Megbizo a helyette felé kozvetlen fizetésre nem koteles.

A megbizott a megbizds tcljesitése sordn a felmeriild feladatokat koteles az eldirt
dokumentdciokban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amely a megbizd dijfizetésének is az
alapdokumentuma. A Megbizott dltal vezetett be- kilépés nyilvantartdst a megbizott szakmai
felettese az aldirasaval igazolja. Elszdmolds alapjaul csak olyan nyilvantartds szolgalhat, amelyet
a szakmai feliigyeletet gyakorlé személy hitelesitett.

Megbizé a Megbizott tevékenysége elldtdsdhoz feleldsségbiztositdsi szerzodés megkotését nem
igényli. Megbizo felelosségbiztositdsa kiterjed megbizott tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatarozott tevékenységet a megbizott heti 40 éraban koteles teljesiteni.

Napi 4 ora rendelési 1d0, 4 6ra készenlét.

Rendelési ido:

Hétfo: 08-12
Kedd: 16 - 20
Szerda: 08-12
Cslitortok: 16 -20
Péntek: valtozo

A szerzodd felek a vonatkozéd jogszabélyi rendelkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a
Megbizott jelen szerzodés szerinti szabadfoglalkozds keretében, valamint egyéb jogviszony
keretében elvégzett egyéb egészségiigyi tevékenységének egyiittes idotartama 6 havi atlagban
nem haladja meg a heti 60 orat, illetve egy naptdri napon a 12 6rat.

Megbizott kételes bejelenteni a Megbizénak, ha az dltala ellatott egészségligyi tevékenységek
egyiittes idotartama a 14. pontban meghatdrozott idokorldtot meghaladja.
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Megbizo Megbizott részére jelen megallapodds 1. pontjdban meghatdrozott, a 12. pontban
rogzitett €s igazolt idétartam alatt elvégzett feladatok elldtdsaért havi: 280.000.- Ft/ho brutté
Osszegl megbizasi dijat fizet, melynek alapjét a ki-be 1épési nyilvantarté lap képezi.

A nyomtatvany leadasi hatdrideje a targyhdt kovetd ho 8. napja. A megbizdsi dij magdba foglalja
a megbizottnak a jelen szerzodés szerinti szolgdltatas ellatdsdval kapcsolatos valamennyi
koltségét. Megbizét a jelen szerzodés szerinti megbizdsi dijon feliil semmilyen egyéb dijazds
vagy koltségtérités nem illeti meg.

Megbizo é Megbizott rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerz6dés keretében tevékenységi
korében Megbizénak okozott kdrért teljes korii polgdri jogi kartéritési feleldsség terheli.

Megbizé és Megbizott rogzitik, hogy kiilon jogszabalyi rendelkezés alapjdn Megbizott dltal
tevékenységi korében harmadik személyek (betegek) részére okozott kir esetében a kar
megtéritésére vonatkozo igényt a betegek kozvetleniil a megbizoval szemben érvényesithetik. A
Megbizott altal a Megbizé nevében 3. személy részére nyujtott egészségiigyi szolgdltatdssal
Osszefliggésben felmeriilé kdrigényekkel kapcsolatban a Megbizott jogosult és koteles a
Megbizéval frisban koz6lni a véleményét, szakmai dlldspontjdt, az esetleges perben jogosultak a
Megbizé pernyertessége érdekében beavatkozni, a kdrosulttal, illetve a kdrosult hozzatartozéival,
képviselivel azonban a kdrigény rendezése korében kozvetlen kapcsolatfelvételre,
kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi dlldspont kizlésére nem jogosult.

Megbiz6 a Megbizottra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak torvényben
meghatarozolt esetben, vagy a megbizott hozzdjaruldsival kozolhet. Megbizott nem jogosult a
Megbiz6 tevékenységével Gsszefiiggésben sajtonyilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkozé adatok statisztikai célra felhasznalhat6k és statisztikai célu felhaszndldsra
- személyazonositdsra alkalmatlan mddon - dtadhatdak.

Megbizott a megbizdsi jogviszony fenndlldsa alatt nem tandsithat olyan magatartdst, amellyel
Megbizé gazdasdgi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizéval kapcsolatos tudomasdra
jutott adatokat, tényeket, informdcidkat koteles meg6rizni. Ezen tdlmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informdciét, melynek kozlése Megbizo, Vagy az dltala
foglalkoztatottakra hatranyos kovetkezményekkel jarna.

Megbizé koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsdgos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.

Szerz6d6 felek jelen megdllapoddst 2016. december 01. napjitél kezdddden hatdrozott
idétartamra, Budapest Févdros Zuglé Onkorményzata dltal a zugléi 18. sz. haziorvosi korzetre
kiirdsra keriilé praxisjog pélydzat eredményes lezdrultdig, a pdlydzat nyertesének munkdba
alldsaig.

Megbizo 1991. évi XI. torvény 6/A § (1).bek. értelmében koteles a szabadfoglalkozdsd
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezé egészségiigyi dllamigazgatdsi szervnél bejelenteni. A
bejelentés késedelméért vagy elmulasztasaért Szolgaltatot feleldsség nem terheli, a késedelembdl
vagy mulasztasbol eredd esetleges jogkovetkezmények Kozremiikodo terhére esnek.

Jelen szerz0dés modositdsa, megsziintetése, felmonddsa targyiban a felek a kovetkezéket
rogzitik:
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o Szerz6dd felek jelen megdllapoddst kozos megegyezés alapjdn irdsban modosithatjak,
illetve barmely hataridében kizos megegyezéssel megsziintethetik, széban vagy rautalo
magatartdssal létrejott modositds, kozolt nyilatkozat érvénytelen.

o Kozos megaillapodds hidnydban bdrmelyik szerzédé fél jogosult a masik félhez cimzett
egyoldald irasbeli nyilatkozattal - indoklds nélkiil - 1 hénap felmonddsi idével jelen
szerzddést felmondani, a felmondds iddtartama alatt a szerz6ddé felek kotelesek a
szerzOdésszeri teljesitésre.

o Jelen szerzodést barmelyik fél irdsban indokldssal ellitva rendkiviili hatallyal
felmondhatja, ha a masik fél jogszabdlybdl, vagy szerzodésbél szdrmazd lényeges
kotelezettségét szandékosan vagy silyos gondatlansaggal jelentds mértékben megszegi. A
rendkiviili felmondds indokainak valésnak és okszerlinek kell lenniiik, tovdbba olyan
hatdridével kell kozolni, hogy a szolgaltatds folyamatossdga biztosithato legyen.

Megbizott kotelezettséget villal arra, hogy jelen szerzédés hatdlya alatt bekovetkezett minden
olyan viltozasrél, amely a szerz6dést érinti, vagy érintheti a Megbizot irdsban értesiti.

Jelen szerzodésbdl eredd vitds kérdéseket a megillapodé felek elsdsorban egyeztetéssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerz8désmodositassal rendezik.

A jelen szerzodésben nem szabdlyozott kérdésekben az egészségligyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl" sz6lo 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, a Polgari Toérvénykonyv
megbizdsra vonatkozé rendelkezései, valamint a vonatkoz6 egészségiigyi, tarsadalom-biztositdsi
jogszabalyok iranyadok.

Szerzédd Felek képviseldi egymds személyazonossigarol, az azokat tandsité okiratok
érvényességérdl kolcsondsen meggydzodtek. Szerz6dd Felek képviseletében eljard természetes
személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabdly, vagy a jelen szerz6dés aldirdsdra $Z010
kiilon meghatalmazds alapjdn jogosultak, szerzédéskotési jogosultsaguk nem korldtozott.

Szerzodd felek jelen megallapodast elolvasds és kozos értelmezés utdn, mint akaratukkal
mindenben megegyezo jovahagyodlag aldirjak.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tdrsadalombiztositds szerint sajit jogd nyugdijasnak
min6siil / nem minosil.*
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Megbizo, Meégbizott
képviseli: Dr. Rév
igazgato foor, orvos

Stella Péter
gazdasdgi igazgatod

Ellenjegyzd: v&u
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