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Szakképesités: haziorvos
mint megbizott (tovabbiakban: Megbizott) kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezd feltételek
szerint:

A Megbiz6é megbizést ad a megbizottnak az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
sz0lo 2003. évi LXXXIV. torvény (Ettv.) 7.-9. §-dban foglalt rendelkezések alapjan, a Megbizo
tevékenységi korében felmeriilé haziorvosi alapellatas tevékenység ellatasara a zugléi 18-as korzetben
a Megbizd Hermina Gt 7.Feln6tt Haziorvosi Szolgalat szervezeti egységben.
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Megbizott az 1. pontban részletezett megbizast elfogadja.

Megbizott a megbizas szerzddésszert teljesitése soran koteles betartani a Megbizd belso
szervezeti, szakmai szabalyzataiban foglaltakat. A szabalyzatok Megbizott altal megtekinthetdk,
illetve a Megbizott részére hozzaférhetok (elektronikus formaban) a Megbizé Intranetes
hél6zatan.
Megbizott kotelezettséget vallal a szabalyzatok megismerésére és az abban foglaltak
betartasara.
Megbizott tevékenysége felett a szakmai feligyeletet dr. Révai Tamas igazgatdé fOorvos
gyakorolja.

A Megbizo biztositja Megbizott részére a szakfeladat ellatasdhoz sziikséges rendeldhelyiséget,
leltar szerinti miiszerek, eszkozok, egyeb targyi feltételek téritésmentes hasznalatat. A megbizott
kotelezettséget vallal arra, hogy a hasznalataba adott eszkozoket, berendezéseket gondosan
kezeli, tudomasul veszi, hogy az ezekben keletkezett karokért felrohatd magatartasa esetén
kartéritési felelosséggel tartozik.

Megbizott kételes az 1. pontban foglalt tevékenység ellatasat szakképesitése, szakismerete
alapjan téle elvarhaté gondossiaggal és modon az elbirt szakmai, etikai kovetelmények a
vonatkozé jogszabalyi rendelkezesek, valamint a megbizd belsé szabalyzataiban foglaltak szerint
ellatni.

Tevékenységét megelézéen koteles a héziorvosi szakorvosi bizonyitvanya, valamint a
nyilvantartast igazold iratok eredeti példanyat és az orvosi pecsétjét a szolgaltatd részére
bemutatni. A szolgéltatd jogosult a felsorolt iratokrol fénymésolatot késziteni, az orvosi pecsét
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lenyomatdt — az orvos alairasaval ellatott - kiilén iraton megérizni, mint jelen szerzddés
teljesitéséhez sziikséges feltételt igazolo iratokat.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy koteles a Megbizd mintségiigyi rendszerének kovetelmény
szerinti teljesitésére, tliri a teljesités ennek megfeleld ellenorzését.

Megbizé iranyitasi, utasitasi jogkdrében a megbizott altal jelen megallapodas keretében végzett
tevékenységét jogosult ellendrizni.

Megbizé és a Megbizott rogzitik, hogy a Megbizott a megbizast kizardlagosan személyesen
koteles ellatni. '

Akadalyoztatisa esetén koteles haladéktalanul az igazgato foorvosnak bejelenteni, és egyidejiileg
megfeleld szakképesitéssel rendelkezd helyettest allitani. A helyettesnek rendelkeznie kell
mindazokkal a feltételekkel, amelyeket jelen szerzddés a megbizott haziorvos szamara el8ir.

A megbizott a helyettes személyéért gy felel, mintha személyesen maga jart volna el.

A helyettesitésért jaré dijat Megbizo a Megbizott részére fizeti, a Megbizott és a helyettes kozotti
jogviszonyra, egymas kozotti elszamoldsukra a Megbizott és a helyettes kozotti szerzédés
rendelkezései az irdnyadok, Megbizo a helyette felé kozvetlen fizetésre nem koteles.

A megbizott a megbizas teljesitése soran a felmeriilé feladatokat koteles az eldirt
dokumentaciokban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amely a megbizd dijfizetésének is az
alapdokumentuma. A Megbizott altal vezetett be- kilépés illetve szamitogépes beléptetd rendszeri
nyilvantartast a megbizott szakmai felettese az aldirasaval igazolja. Elszamolas alapjaul csak
olyan nyilvantartas szolgalhat, amelyet a szakmai felligyeletet gyakorld személy hitelesitett.

Megbiz6 a Megbizott tevékenysége ellatasahoz feleldsségbiztositasi szerzddés megkotését nem
igényli. Megbizé felelosségbiztositasa kiterjed megbizott tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatarozott tevékenységet a megbizott heti 8 ordban koteles teljesiteni.

Rendelési id6: Kedd: 16 =20
Szerda: 08 - 12

A szerzddd felek a vonatkozd jogszabalyi rendelkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a
Megbizott jelen szerzédés szerinti szabadfoglalkozds keretében, valamint egyéb jogviszony
keretében elvégzett egyéb egészségiigyi tevékenységének egyiittes idotartama 6 havi atlagban
nem haladja meg a heti 60 orat, illetve egy naptari napon a 12 érat.

Megbizott koteles bejelenteni a Megbizdnak, ha az altala ellatott egészségiigyi tevékenységek
egyiittes idotartama a 14. pontban meghatarozott idékorlatot meghaladja.

Megbizé Megbizott részére jelen megallapodas 1. pontjaban meghatirozott, a 12. pontban
rogzitett €s igazolt idotartam alatt elvégzett feladatok ellatasaért 20.000.- Ft/nap bruttd sszegii
megbizasi dijat fizet, melynek alapjat az intézetben altalanosan alkalmazott szamitogépes be-
kiléptetd rendszer, ill.kézzel kitoltott nyomtatvany képez, figyelmenkiviil hagyva az automata
nyilvantartason feltiintetett egyeb, megbizasi jogviszonyt nem érintd
rovatokat(miszakpotlék,tulora).



15.

16.

175

18,

19,

23.

A 5 AN et e e e £

A nyomtatvany leadasi hatarideje a targyhot kovetdé ho 5. napja. A megbizasi dij magéaba foglalja
a megbizottnak a jelen szerzodés szerinti szolgdltatds ellatdsival kapcsolatos valamennyi
koltségét. Megbizot a jelen szerzodés szerinti megbizasi dijon feliil semmilyen egyéb dijazas
vagy koltségtérités nem illeti meg.

Megbizd €s Megbizott rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerzédés keretében tevékenységi
korében Megbizonak okozott karért teljes korii polgari jogi kartéritési feleldsség terheli.

Megbizo és Megbizott rogzitik, hogy kiilon jogszabalyi rendelkezés alapjan Megbizott altal
tevékenységi korében harmadik személyek (betegek) részére okozott kar esetében a kar
megtéritésére vonatkozé igényt a betegek kozvetleniil a megbizdval szemben érvényesithetik. A
Megbizott altal a Megbizé nevében 3. személy részére nyujtott egészségiigyi szolgéltatdssal
Osszeflggésben felmeriild karigényekkel kapcsolatban a Megbizott jogosult és koteles a
Megbizoval irdsban kozolni a véleményét, szakmai allaspontjat, az esetleges perben jogosultak a
Megbizé pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a karosult hozzatartozéival,
képviselGivel azonban a karigény rendezése korében kozvetlen kapcsolatfelvételre,
kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi allaspont kézlésére nem jogosult.

Megbiz6 a Megbizottra vonatkozo tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak térvényben
meghatarozott esetben, vagy a megbizott hozzdjarulasaval kizélhet. Megbizott nem jogosult a
Megbizé tevékenységével Gsszefliggésben sajtonyilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkozo adatok statisztikai célra felhasznalhatdk és statisztikai célu felhasznalasra
- személyazonositasra alkalmatlan modon - atadhatoak.

Megbizott a megbizési jogviszony fennalldsa alatt nem tanusithat olyan magatartast, amellyel
Megbiz6é gazdasigi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizdval kapcsolatos tudomésara
jutott adatokat, tényeket, informaciokat koteles megdrizni. Ezen talmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informaciot, melynek kozlése Megbizo, vagy az altala
foglalkoztatottakra hatranyos kovetkezményekkel jarna.

Megbizé koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsigos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.

Szerz6do felek jelen megallapodast 2016. 10. 01. napjat6l kezdddden hatarozott idétartamra,
Budapest Févaros Zuglé Onkormanyzata altal a zugloi 18. sz. haziorvosi korzetre kiirdsra keriild
praxisjog palyazat eredményes lezérultaig, a palyazat nyertesének munkaba éllaséig.

Megbizé 1991. évi XI. torvény 6/A § (1).bek. értelmében koteles a szabadfoglalkozast
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezd egészségligyi allamigazgatdsi szervnél bejelenteni. A
bejelentés késedelméért vagy elmulasztasaért Szolgaltatot felelosség nem terheli, a késedelembdl
vagy mulasztasbdl eredd esetleges jogkovetkezmények Kozrem(ikodo terhére esnek.

Jelen szerzddés modositasa, megsziintetése, felmondédsa targyaban a felek a kdvetkezodket
rogzitik:
o Szerz0do felek jelen megallapodast kozos megegyezés alapjan irdsban modosithatjak,
illetve barmely hatdridoben kozos megegyezéssel megsziintethetik, szoéban vagy rautald
magatartassal 1étrejétt modositas, kozolt nyilatkozat érvénytelen.

e Ko0zds megallapodds hianyaban barmelyik szerz6dd fél jogosult a masik félhez cimzett
egyoldalu irasbeli nyilatkozattal - indoklas nélkiil - 1 hénap felmondasi idével jelen
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Budapest, 2016. 09.23.

szerzodést felmondani, a felmondas idotartama alatt a szerzédé felek kotelesek a
szerzOdésszerl teljesitésre.

o Jelen szerzbdést barmelyik fél irasban indoklassal ellatva rendkiviili hatallyal
felmondhatja, ha a mdsik fél jogszabalybol, vagy szerzédésbdl szarmazd lényeges
kotelezettségét szandékosan vagy siiyos gondatlansdggal jelentds mértékben megszegi. A
rendkiviili felmondés indokainak valésnak és okszerlinek kell lenniiik, tovdbba olyan
hatariddvel kell k6zolni, hogy a szolgéltatds folyamatossdga biztosithato legyen.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy jelen szerzédés hatalya alatt bekivetkezett minden
olyan véltozasrél, amely a szerzédést érinti, vagy érintheti a Megbizét irasban értesiti.

Jelen szerz6désbdl eredd vitas kérdéscket a megallapodd felek elsésorban egyeztetéssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerzédésmodositassal rendezik.

A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben az egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl" sz6l6 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, a Polgari Torvénykdnyv
megbizasra vonatkozé rendelkezései, valamint a vonatkozé egészségiigyi, tarsadalom-biztositasi
Jogszabalyok iranyaddk.

Szerzdd6 Felek képviseldi egymas személyazonossigarél, az azokat tanusité okiratok
¢rvényességérdl kolesondsen meggydzddtek. Szerz6dd Felek képviseletében eljard természetes
személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabély, vagy a jelen szerzédés alairasara szold
kiilon meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzédéskotési jogosultsaguk nem korlatozott.

Szerz6d6 felek jelen megéllapodast elolvasas és kozds értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezd jovahagydlag alairjak.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tirsadalombiztositas szerint sajat jogi nyugdijasnak
mindsiil / nem mind&siil. *
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