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SZEMELYES KOZREMUKODOI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol: )
Zugloi Egészségiigyi Szolgalat (1148 Budapest, Ors vezér tere 23., képviselé Dr. Révai

Tamas igazgaté féorvos) egészségiigyi szolgaltatd intézmény, mint szolgéltatd
(tovdbbiakban: Szolgiltato),

masrészrol:

Dr. Ti L egyéni villalkozé ( cemsmnaly . Lem. 1. ajto,
Nyilvantartasi szam: 39737897, ad6szama: . www o2y képviselér Dr. Te r L ).

Orvosi

felelésségbiztositas: UNIQA Perfekt, kotvényszam: 4852048

Személyes kézremiikodést teljesitd:

Dr. To vy L: sziletési hely, id6: . | ._., anyja neve: ___. ..
szakképesités szdma: 1523/1994, orvosi bélyegzd szédma: 48696), mint kozremiikodo
(tovabbiakban: Kézremiikodé) kozott az alulirott napon €s helyen a kovetkez6 feltételek

szerint:

L.

A Szolgaltaté mikodési engedélyében foglalt tevékenységi korében a XIV. keriilet
1148. Budapest, Ors Vezér tere 23. alatti telephelyén Négyégyaszat szakorvosi
tevékenység szolgéltatas ellatasahoz a Kozremiikodst, kézremiikodSként igénybe
veszi.

Kozremiikédo tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet az Igazgaté féorvos
gyakorolja. Kozremiikodd a tevékenység ellatidsdhoz beosztott szakdolgozoi
személyzet felett utasitdsi jogkorrel rendelkezik. Az utasitasi jogkér a szakmai
ellatasra vonatkozik kizérélag, munkaltatéi utasitst nem foglalhat magéban.

A Szolgaltaté téritésmentesen biztositja a Kozremiik6dd részére a szolgéltatas
ellatasdhoz sziikséges rendeldhelyiséget, a leltar szerinti miiszereket, eszkozoket és
egyeb targyi feltételeket, a sziikséges asszisztens személyzetet, valamint az
informatikai hattéreszkozoket, biztositja a kiilsn jogszabéalyban meghatarozott
szakmai minimumfeltételeket. Kozremitk6ds kotelezettséget vallal arra, hogy a
hasznalataba adott eszkozoket, berendezéseket gondosan kezeli és tudomasul veszi,
hogy az ezekben keletkezett karokért, amennyiben Kozremiiksdé felelossége
megallapithatd, kértéritési feleldsséggel tartozik.

Ké6zremiikdo kijelenti, hogy az 1. pontban megjelslt feladatokat, szolgaltatast a
szakmai ¢és etikai kovetelmények, valamint a vonatkozé jogszabédlyok és a
Szolgaltaté intézmény belsé dokumentumaiban foglaltak betartasaval latja el. A
Szolgaltatd bels6 szabélyzatai megtalalhatéak az Intraneten, hozzaférheté minden
érintett szdmara. Kozremiikodo kételezettséget véllal a szabalyzatokban foglaltak
megismerésére €s annak betar ‘aséra.

Fenti kotelezettségek vétkes megszegése megalapozza a Szolgaltaté azonnali
hatalyt felmondési-, valamint a kételezettségszegésbdl eredd karok megtéritésének
Jjogét a Kozremiik6dével szemben.
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Kozremikédd tudomdésul veszi, hogy koteles a Szolgaltatd mindségiigyi
rendszerének kovetelményei szerinti teljesitésre, tiiri a Szolgaltaté ennek megfeleld
ellendrzését, valamint tiiri a finanszirozd éaltal végzett ellenérzést. Kozremiikodo
kotelezettséget vallal arra, hogy a finanszirozé szamdéra biztositja mindazokat az
ellendérzési jogokat, amelyek a finanszirozot a Szolgaltatoval szemben megilletik,
¢s teljesiti mindazokat a kotelezettségeket, amelyek a Szolgaltatot a finanszirozoval
szemben az ellenérzés soran terhelik.

A szakorvosi feladatokat ellaté kézremlikodo személy a tevékenysége megkezdését
megelézben koteles irasban nyilatkozni arrdl, hogy valamennyi jogviszonya alapjan
végzett egészségligyi tevékenysége a 2003. évi LXXXIV. térvény 5. § (5)
bekezdése szerint idékorlatot nem haladja meg.

A jelen megbizasban foglalt tevekenységet a Kozremikodé Négyogyaszati
szakrendelésen 1148 Budapest, Ors Vezér tere 23. alatti telephelyen heti 6
oraban, havi atlag 27 oéraban koteles teljesiteni.

Rendelési ido: szerda: 14:00 — 20:00 koteles teljesiteni.

Szolgaltaté a Kozremikodo altal végzett jelen szerzodés szerinti tevékenységet
jogosult rendszeresen ellendrizni.

Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a Kozremiik6dé nevében a Kozremiikodd
tevékenységének ellatdsa soran kizarélagosan Dr. Tolnay Lajos szakorvos jarhat
el. Kozrem(ikodd tudomasul veszi, hogy amennyiben a nevében kizarélagosan
teljesitd személyében viltozas kovetkezik be, a Szolgaltatd jelen szerzddést
azonnali hatallyal felmondja. A szakorvosi feladatokat ellaté személy a
tevékenysége  megkezdését megel6zéen  koteles az  orvosi-szakorvosi
bizonyitvanya, valamint az orvosi nyilvantartast igazolo iratok eredeti példanyat és
az orvosi pecsétjét a Szolgaltatd részére bemutatni. A felsorolt iratokrol a
Szolgaltatd jogosult masolatot késziteni, az orvosi pecsét lenyomatat — az érintett
szakorvos alairasaval ellatott — kiilon iraton megoérizni, mint a jelen szerzodés
teljesités¢hez sziikséges feltételt igazold iratokat.

A szakorvosi feladatokat ellaté személy akadalyoztatasat, tavollétét a
Kozremiikodé koteles haladéktalanul az orvos-igazgatéi feladatokat ellatd
vezetdnek bejelenteni.

Koézremiikodé a megbizas teljesitése soran elvégzett feladatokat kételes az
elvégzett feladatok kapcsan hasznalatos dokumentumokban feltiintetni.

Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a Kozremiiksdot a Polgéri Torvénykényv vonatkozo
rendelkezése értelmében a tel; 2sitési segéd jogallasa illeti meg.

A Kozremiikodé 4ltal a Szolgaltatdé nevében 3. személy részére nyujtott
egészségligyi szolgaltatassal osszefiiggésben felmeriilé karigényekkel kapcsolatban
a Kozremiikodo, illetve az egészségligyi szolgéltatds nyujtdsdban személyesen
résztvevd szakorvos(ok) jogosultak és kotelesek a Szolgéltatoval irasban kézolni a
véleményiiket, szakmai allaspontjukat, az esetleges perben jogosultak a Szolgaltato
pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a karosult
hozzatartozoival, képvisel6ivel azonban a kérigény rendezése korében kdzvetlen
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kapcsolatfelvételre, kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai €s/vagy jogi allaspont
kozlésére, elismerd nyilatkozat tételére, egyezség kotésére nem jogosultak.

Amennyiben a hatésag (pl. ANTSZ, NEAK, adohatosag, stb.) szakmai ellenérzései
soran olyan hidnyossigokat tar fel, amelyek a Kozremiikodo, illetve az altala
foglalkoztatott személy(ek) tevékenységére vagy mulasztisara vezethetoek vissza,
Szolgaltato az ezzel Osszefiiggésben keletkezett teljes karat jogosult a
Kozremiikddovel szemben érvényesiteni.

Szolgaltaté kikoti a Kozremikodo felelosségbiztositasi szerzédés megkdotésének
kotelezettségét. Kozremikodo kijelenti, hogy érvényes felelosségbiztositassal
rendelkezik. Szerz6dd Felek feleldsségbiztositas hidnyat, barmely okbél torténd
megsziinését a Kozremiikodo feleldsségi korébe tartozd eseménynek tekintik, mely
esetben Szolgaltat6 jogosult jelen szerzodést rendkiviili felmondassal megsziintetni.

Ha a Kozremiikod6 a kozremiikodoi tevékenysége soran harmadik személyeknek
kart okoz és e karokozasért a Szolgaltaté kozvetleniil, vagy felelosségbiztositasa
utjan harmadik személyekkel szemben helytdll, a Szolgaltaté altal harmadik
személyek részére megtéritett kart a Kozremikodé a Szolgaltatd részére
felel6sségbiztositas utjan, vagy kozvetleniil megtériti.

Kozremiik6dd tudomasul veszi, hogy amennyiben a jelen szerzédés szerinti
adataiban, felel6sségbiztositassal kapcsolatban barminemt valtozas kovetkezik be,
azt haladéktalanul kételes irdsban 8 munkanapon beliill a Szolgéltatd részére

jelenteni.

A Szolgaltatoé a Kézremiikodd részérél 10 rendelési nap dijazas nélkiili tavollétet
tudomasul vesz, amely tavollét az év folyaman tobb részletben is érvényesithetd,
azonban a nem érvényesitett munkanapok a kovetkez6 évre nem vihet6k at. A
tavollét a Szolgaltatdé eldzetes hozzajarulasaval érvényesithetd. Kozremiikodo
koteles az Igazgatd foorvossal a tervezett tavollét idopontjat elézetesen egyeztetni.
A tavollét nem érvényesithetd, ha az a betegellatas sulyos zavarahoz vezethet.

Amennyiben rendkiviili esemény miatt a fentiekben meghatarozottnal hosszabb
id6tartamu tavollét valik sziikségessé, arr6l a Kozremiikodd a Szolgaltaté Igazgatd
foorvosat legrovidebb idén beliil értesiti. A Szolgéltatd az ilyen jellegli rendkiviili
tavollétet a koriilmények mérlegelése alapjan egyedi jelleggel biralja el.

Szolgaltatd Kozremiikodd részére a szerz6dés 1. pontjdban meghatarozott
szolgéltatasok nyujtasaért a Kozremikodod altal kidllitott szdmla alapjan brutté
3500. - Ft. 6radijat, azaz Haromezer-6tszaz Forint/ 6ra kozremiik6doi dijat fizet.

A Kozremiikodd koteles vezetni a be- kilépését, illetve a beléptetd rendszert
hasznalni, mely az elszamolas alapjat képezi, a szakmai feliigyeletet gyakorlo
személy hitelesitésével. A fenti nyilvantartast a teljesitést kovet6 ho 05-ig koteles a

Munkaiigyi csoportra leadni.

Fizetés atutaldssal torténik a benyujtott és igazolt szdmla kézhezvételétél szamitott
8 banki nap esedékességgel a Kozremikédé CIB Bank altal vezetett 10701049-
56710764-51100005 sz. szamlajara.
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Szolgaltaté biztositja a kozegészségiigyi feltételeket, gondoskodik a K6zrem{ikodo
tevékenysége soran keletkezd veszélyes hulladékok szabélyszerli kezelésérdl és

Szolgaltaté a Kozremiikodére vonatkozd tényt, adatot, véleményt harmadik
személlyel csak torvényben meghatarozott esetben, vagy a Kozremiksdo
hozzajérulasaval kozolhet. A Kozremiikodbre vonatkozé adatok statisztikai célra
felhasznalhatok és statisztikai célu felhasznaldsra — személy azonositdsira
alkalmatlan médon — 4tadhatok. ’

Ko6zremiik6dé a kézremiikodoi tevékenység fennallasa alatt nem tanusithat olyan
magatartast, amellyel Szolgaltaté gazdasagi érdekeit veszélyeztetné. Kozremiikods
a Szolgaltatoval kapcsolatos tudomaséra jutott adatokat, tényeket (iizleti, orvosi,
betegjogi, magéan, stb. titkot), valamint informécidkat kételes megoérizni. Ezen
tilmenden sem koézélhet illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informaciot,
amelynek kozlése Szolgaltats, vagy az Aaltala foglalkoztatottakra hatranyos
kovetkezménnyel jarna. A Kozremiksds, illetve az 4ltala foglalkoztatott
szakorvosok nem jogosultak a Szolgaltaté tevékenységével osszefiiggésben
sajtonyilatkozat tételére, illetéktelen személyeknek, szervezeteknek tajékoztatas
adasara. '

Szolgéltatd koteles Kozremikods részére az egészséges ¢és  biztonsagos
tevékenység végzésének feltéieleit biztositani.

Felek a jelen megéllapodast 2017. Szeptember 06-t61 kezdédSen hatdrozatlan
idotartamra kotik.

Kozremiikodé az Eiitv. 108/A. §-a és a 96/2003. (VII. 15.) Korm. rendelet 12/A. §-
a alapjan koteles a személyes kozremiikodésre irdnyuld tevékenységét a hataskorrel
rendelkezé egészségiigyi allamigazgatasi szervnél bejelenteni, a bejelentéshez
mellékelni kell a személyes koézremiikdésrdl sz6l6 szerzédést A bejelentés
késedelméért vagy elmulasztisaért Szolgaltatot felelésség nem terheli, a
késedelembdl  vagy mulasztasbél eredd esetleges  jogkdvetkezmények
Kozremiikddo terhére esnek.

Szolgéltatd koteles a kozte és a Kozremiikods kozott létrejott  szerzddés
megkotésérdl a finanszirozét haladéktalanul tajékoztatni, valamint kételes
megkiildeni a finansziroz6 részére a Kézremiikodé nyilatkozatat arra vonatkozdan,
hogy Szolgaltatonak a finanszirozé ellenérzésével kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit ismeri és azt magara nézve kételezének elfogadja. Szolgaltaté
koteles tovabba a Kozremiik6dd tevékenységének megkezdését megeldzéen
finanszirozénak atadni a kozremiikodé miikodési engedélyét, valamint — ha
jogszabaly kivételt nem tesz — a Kézremiikods teljes bizonyito erejii magéanokiratba
foglalt nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6lo 2011. évi
CXCVL.  torvény rendelkezései szerint atlathatd szervezetnek mindsiil.
Kézremiikddé kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen pontban foglalt bejelentési
kotelezettség teljesitéséhez szitkséges nyilatkozatokat és okiratokat az elvérhaté
gondossag szabdlyai szerint kell§ idében Szolgaltaté rendelkezésére bocsatja.
Szolgéltaté jelen pontban hivatkozott bejelentési kotelezettségei nem érintik a
Ko6zremiik6dd 24. pont szerinti bejelentési kotelezettségét.

Jelen szerz6dés modositdsa, megsziintetése, illetve felmonddsa targyaban a felek a
kovetkezoket rogzitik:
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Szerz6d6 felek jelen megéllapodast kozos megegyezés alapjan irasban
modosithatjak, illetve barmely hatéridével k6z6s megegyezéssel megsziintethetik,
a szoban vagy rdutalé magatartassal létrejott médositas, kozolt nyilatkozat

€rvénytelen.

Ko6z0s megéllapodéds hidnydban barmelyik szerzédd fél jogosult a masik félhez
cimzett egyoldali nyilatkozattal egy honap felmondasi id6vel — amely a kévetkezd
hénap utols6é napjdra szolhat — a jelen szerzédést felmondani. A felmondasi
idotartam alatt szerz6do felek kotelesek a szerzodésszerti teljesitésre.

Jelen szerzédést barmelyik fél irdsban indokolassal ellatva rendkiviili hatéllyal
felmondhatja, ha a masik fél jogszabalyb6l vagy a szerzodésbél szarmazod
lényeges kotelezettségét szdndékosan vagy stlyos gondatlansaggal jelentds
mértékben megszegi. A felmondas indokainak, valésnak és okszertinek kell
lenniiik, tovabba az ok bekovetkezésének tudomasul szerzésétdl szamitottan
legfeljebb 10 nap telhet el, valamint a rendkiviili felmondést olyan hataridével kell
k6z6lni, hogy a szolgaltatas folyamatosséga biztosithaté legyen.

- Kozremiikddo kotelezettsége: véllal arra, hogy a jelen szerz6dés hatalya alatt
bekovetkezett minden olyan valtozasrél, amely a szerzédést érinti, Szolgaltatot

irasban értesiti.

Jelen szerz6désbol eredd vitds kérdéseket felek elsésorban targyaldsos médon,
egymds  kozotti  egyeztetéssel, egyezséggel vagy  szikség  szerint
szerz6désmodositassal rendezik.

30. A jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a vonatkozéd egészségligyi,

31

tarsadalombiztositasi  jogszabalyok, valamint a  Polgari Torvénykonyv
rendelkezései az iranyadok.

Szerz0d6 Felek képviseldi egymés személyazonossagardl, az azokat tantsito
okiratok  érvényességérél  kolcsondsen meggybzédtek.  Szerzédd  Felek
képviseletében eljard természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre
jogszabaly, vagy a jelen szerzédés aldiraséra sz616 kiilon meghatalmazas alapjan
jogosultak, szerzédéskotési jogosultsaguk nem korlétozott.

32. Szerz6d6 felek jelen megallapodast elolvasas és kozos értelmezés utan, mint

akaratukkal mindenben egyezt jovahagyélag alairjak.
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Melléklet:

Irattir:

1. Cégkivonat

2. ANTSZ miikodési engedély
3. Felel6sségbiztosités

4. Igazolas telephely haszn.

5. Atlathatésagi nyilatkozat

Munkaiigy:

1. Diploma

2. Szakvizsga

3. Orvosi Miikodési Nyilvantartas

4. Titoktartasi nyilatkozat

5. Oktatési bizonylat

6. T4j. és nyilatkozat vényellatassal kapcs.
7. Munkaalkalmassagot igazol6 dok.

8. Adatlap orv. Nyilvantartasba vételhez
9. Orvosi Kamarai Tagsagot igazol6 dok.



