Ig. 4-10/2017-H
SZERZODES

amely létrejott egyrészrol

Urania Gydgyszertar Kft. (székhely: 1088 Bp. Rédkoczi ut 23., cégjegyzék szam: 01-00-
886501 adodszdam: 14049125-2-42, képviseli: Dr. Drommer Dorottya) mint meghizé, a
tovabbiakban: Megbizo,

miésrészrél a Zugloi Egészségiigyi Szolgalat (székhely: 1148 Budapest, Ors vezér tere 23.,
statisztikai szdm: 15514750-8512-322-01, addszam: 15514750-2-42, bankszdmlaszam:
Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt. 11784009 — 15514750, képviseli:

dr. Révai Tamas igazgaté-foorvos) mint megbizott, a tovibbiakban: Megbizott, egyiittesen:

Felek kozott az alulirott napon és helyen a kovetkez6 feltételek szerint:

I, Megbizé megbizza Megbizottat, hogy Megbizé munkavillaléi részére a
munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény 58. §. alapjdn eloirt foglalkozas-

egészségiigyi ellatast biztositsa.

2. Megbizott a megbizast foglalkozis-egészségiigyi szolgalata ttjdn a 89/1995. (VII. 14.)
Korm. rendelet, valamint a 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet eldirdsai alapjin

foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatds nyujtasdval latja el.

3. Megbizott jelen szerzodés keretében a kovetkezé alapszolgiltatasokat biztositja a
Megbizo részére:
a.) a kiilon jogszabdlyban meghatdrozott munkakori alkalmassagi vizsgalatok

elvégzését és kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat

33/1998.(V1.24) NM rendeletben foglaltak szerint,

b.) akiilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,

fokozott expozicios esetek bejelentését, kivizsgalasat,

c.) a munkakoriilmények és a munkavégzés egészségkdrositdo hatdsainak irasban
dokumentdlt vizsgdlatat, elozetes egyeztetés szerint, a munkiltato

felelosségének megtartdsaval,



d.) a kiilon jogszabdlyban meghatirozottak szerint az egyéni véddeszkozokkel

kapcsolatos tandcsadast,

e.) a munkavallalok munkakériilményeivel kapcsolatos egészséget, biztonsagot

érint0 kérdésekkel dsszefiiggd felvilagositast,

f.) a kiilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint a munkakorhoz Kotott

védooltasokkal kapcsolatos feladatokat,

g.) akiilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint gépjarmiivezetdk alkalmassagi

vizsgalatat.

A szolgiltatas igénybevételének helye: 1146 Budapest, XIV. keriilet Hermina ut 7.
sz. alatti Szakorvosi Rendeléintézet (fszt. 30.) A mindenkori aktudlis rendelési id6rél
a Megbizott honlapjan (www.zesz.hu), illetve a jelen szerzodés 18. pontjdban

meghatdrozott kapcsolattartondl lehet tdjékozddni.

Csiitortoki napokon Megbizo kérésére elozetes egyeztetés alapjan a vizsgdlat a

Megbizo telephelyén torténhet.

Megbizoé a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen kételes alkalmazottait rendelési
idében az eloirt vizsgalatokra (elOzetes; id6szakos; sziikség szerint soron kiviili;
jogszabalyban eloirt esetekben zard vizsgdlatra) elkiildeni, az A.3510-217. sz.

nyomtatvany kitoltésével.

Megbizo koteles felhivni az érintett munkavallalok figyelmét, hogy a tiidosziirésrol
sz0l6 igazolast az érintettek az alkalmassdgi vizsgalatra hozzdk magukkal. Az
alkalmassag elbirdlasiahoz a tudoszirés igazoldsa azon munkakorokben sziikséges,
amely ,.Egészségligyi Kiskonyv” meglétéhez kotott. Amennyiben a munkavillalé nem
tudja a tiidosztrést igazolni, igy a Megbizo a foglalkozas-egészségligyi orvos beutaldsa
alapjan koteles a téritési dijhoz kotott vizsgdlatot elvégeztetni, mert ennek hidnya nem

teszi lehetové az alkalmassig elbiraldsat.
A jelen szerzddés 3. pontjaban meghatarozott szolgdltatidsokért fizetendd téritési dijak
mértéke:

e D" foglalkozas-egészségligyi osztily esetében 5.000,- Fu/fo/év,

e C”foglalkozas-egészségligyi osztily esetében 7.000,- Ft/fo/év
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e B foglalkozis-egészségiigyi osztaly esetében 8.500,- Ft/fo/év
e A" foglalkozas-egészségiigyi osztily esetében 10.000,- Fufo/év

A téritési dij tartalmazza a jogszabdly dltal a munkakiri alkalmassdg elbirdldsdhoz
kotelezden elbirt kiegészité szakorvosi vizsgdlatok elvégzését, ide nem értve a
tiidosziirést  és az esetleges vegyi anyagok monitorozdsdra elbirt  specidlis
laborvizsgdlatokat. A vegyi anyagok monitorozdsdra elGirt specidlis laborvizsgdlatok
koliségét Megbizott tovdabbszamldzza Megbizo felé, amelyet az kiteles a szdmla

kézhezvételétol szamitott 8 naptdri napon beliil dtutaldssal megfizetni.
Megbizott kijelenti, hogy foglalkozds-egészségiigyi szolgdlat milkodtetésére az eldirt
személyi, targyi, szakmai feltételekkel, hatosigi engedéllyel rendelkezik.

Jelen szerz6dés 2017. oktéber 26. napjan lép hatalyba és hatdrozatlan id6re sz6l.

A szolgaltatast a Megbizdé 5 f6 munkavillal6i létszamra veszi igénybe. A Megbizo

munkavallaloi koziil
o - {6,A”,
e 4 f6,B”
» 116,07
e f5,D”,

foglalkozds-egészségiigyi osztalyba sorolt munkakorben dolgozik.

A jelen szerzddés 6. pontjdban meghatarozott téritési dij és 9. pontjdban meghatarozott
[étszam alapjan Megbiz6 Osszesen 41. 000.-Ft,- éves dijat koteles a Megbizott altal
kiallitott szamldk alapjan atutaldssal megfizetni a szamlan megjelolt fizetési hatarido

szerint.

A jelen szerzodés 9. pontjdban rogzitett munkavallaléi 1étszam moédositdsat minden
naptari negyedévben egyszer, a naptari negyedév utolso honapjanak 15. napjdig irasban
kezdeményezheti Megbizé az 1. sz. melléklet szerinti adattartalommal (viltozdssal
érintett munkakor(tk) megnevezése, FEOR szama, érintett munkavillalok szdama).
Felek kotelezettséget villalnak arra, hogy a hataridében érkezett igényt jelen

szerzddésen modositassal dtvezetik a kovetkezd negyedév elsé napjdig. A
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létszamvaltozast kovetd naptdri negyedév elsdé napjatol valik hatdlyossa €s ettdl az
idéponttél médositja a jelen szerzodés 10 pontjaban meghatarozott éves dij Osszegét.
Ha Megbizé jelen szerzodés 9. pontjaban rogzitett munkavillaléi Iétszam modositasat

az eldirt hataridén beliil elmulasztja, gy koteles a jelen szerzédés 10. pontjaban

rogzitett (eredeti létszamnak megfeleld) dij viselésére, megfizetésére.

Ha Megbizo a jelen szerzédés 5. pontjanak elsé bekezdésében foglalt kotelezettségét
megszegi (nem kiildi a dolgozdkat a jogszabdlyban eléirt vizsgdlatra), Megbizottat

ajkkor is megilleti a 10. pontban meghatdrozott téritési dij, mint rendelkezésre allasi dij.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerz6dés felmondasakor a felmondasi
hatdrid6 leteltéig, illetve minden naptari évet kovetd janudr 31-éig egyeztetnek, hogy az
adott évben (idészakban) foglalkozas-egészségligyi osztilyonként hiny f0
munkavallalé vizsgdlatara keriilt sor. Amennyiben a megvizsgiltak szdma alapjan
kiszamitott dij 5%-kal meghaladja az el6z6 évre (idoszakra) Megbizé dltal megfizetett
dijat, Megbizott jogosult a mdr megfizetett Osszeg €s a szamitott dij kozotti kiilonbozet
Megbizo felé torténd leszamlazasira, amelyet Megbizé a szamla kézhezvételétol

szamitott 8 naptdri napon beliil koteles megfizetni.

Megbizd koteles a nevében, telephelyében, postazasi cimében, bankszdmlaszamaban,
képviseltre jogosult személyében, egyéb fontos adataiban t6rténé valtozast

Megbizottnak jelezni, legkésobb a valtozast kdvetd 15 naptari napon beliil.

Felek kotelezettséget villalnak arra, hogy a szerzodés teljesitése soran tudomasukra jutd

személyiségi jogi, betegjogi, lizleti informaciokat titokként kezelik.

Felek barmelyike jelen szerzodést hirom hénapos felmondasi idével indoklas nélkiil
felmondhatja.
Megbizott jogosult jelen szerzddés azonnali felmonddsdra amennyiben Megbizé:

e 30 napos fizetési késedelembe esik és azt Megbizott felszdlitasinak

kézhezvételét kbvetd 8 napon beliil nem rendezi,

e A jelen szerzG6dés 12. és 13. pontjaban eloirt kotelezettségét megszegi.

Késedelmes fizetése esetén a Megbizott a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresét

jogosult felszamitani a késedelmes napokra, mint késedelmi kamatot.
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Megbizott képviseletében a kapcsolattartasra a Foglalkozas - Egészségiigyi Szolgalat

Kocsisné dr. Fodor Erika szakorvosa, illetve szakasszisztense, telefon: +361-469-3875.,

Megbizé képviseletében: Név: Dr. Drommer Dorottya, telefon: +3630/293-381& van

kijeldlve.

Felek a jelen szerz6désbol adodé vitakat elsdsorban targyaldssal kivanjdk rendezni,

amennyiben ez eredménytelen kikotik a PKKB kizarélagos illetékességét.

Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései az

iranyadoak.

Budapest, 2017. 10.26.

Urinia Gybgyszertir HIL
S Rakoczi it 23
Gy 12349020019

125-2-42

Megbiz6

képviseli: Dr. Drommer Dorottya

Megbizott

képviseli: Dr. Révai Tamas

Igazgat6 Féorvos

Ellenjegyz6
Stella Péter

Gazdasagi Igazgatd
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