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SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl a Mota Kiskantin Kft. (székhely: 1149 Budapest,Nagy Lajos kir.
atja 125., cégjegyzék szam: 12-09-009149, adoszam: 25161353-2-12, bankszadmla szam:
IS L1gco |- CrofrnG B #05300,2 képviseli: Herczeg Tamas) mint megbizé, a tovabbiakban:
Megbiz6, masrészr6l a Zugloi Egészségiigyi Szolgalat (székhely: 1148 Budapest, Ors vezer
tere 23., statisztikai szam: 15514750-8512-322-01, addészam: 15514750-2-42, bankszamla
szam: Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt. 11784009 — 15514750,
képviseli: dr. Révai Tamas igazgato-foorvos) mint megbizott, a tovabbiakban: Megbizott,
egyiittesen: Felek kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezo feltételek szerint:

L Megbiz6 megbizza Megbizottat, hogy Megbizé munkavallaloi részére a
munkavédelemrdl szo6ld 1993. évi XCIIL torvény 58. §. alapjan eloirt foglalkozas-
egészségligyi ellatast biztositsa.

2. Megbizott a megbizast foglalkozas-egészségiigyi szolgélata utjan a 89/1995. (VIL
14.) Korm. rendelet, valamint a 27/1995. (VIL. 25.) NM rendelet eléirdsai alapjan
foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas nyujtasaval latja el.

3. Megbizott jelen szerzodés keretében a kovetkezd alapszolgéltatasokat biztositja a
Megbizo részére:
«.) a killon jogszabalyban meghatdrozott munkakori alkalmassagi vizsgélatok

elvégzését és kezdeményezi az chhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat
33/1998.(V1.24) NM rendeletben foglaltak szerint,

B.) akiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expozicios esetek bejelentését, kivizsgalasat,

x.) a munkakériilmények és a munkavégzés egészségkdrositd hatdsainak irdsban
dokumentalt vizsgalatat, elozetes egyeztetés szerint, a munkaltatd
felelosségének megtartasaval,

8.) a kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint az egyéni védéeszkozokkel
kapcsolatos tanacsadast,

g) a munkavéllalok munkakoriilményeivel kapcsolatos egészséget, biztonsagot
érintd kérdésekkel Osszefiiggd felvilagositast,

d.) a Kkiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint a munkakorhdz kotott
véddoltasokkal kapcsolatos feladatokat,

vy.) a kiilén jogszabalyban meghatérozottak szerint gépjarmiivezetok alkalmassagi
vizsgalatat.

4, A szolgaltatas igénybevételének helye: Budapest, XIV. ker. Ors vezér tere 23. sz. alatti
Szakorvosi Rendeldintézet (II. em. 222.).A mindenkori aktualis rendelési id6rol a
Megbizott honlapjan (www.zesz.hu), illetve a jelen szerz6dés 18. pontjaban
meghatarozott kapcsolattartonal lehet tajékozodni.

Keddenként Megbizé kérésére elézetes egyeztetés alapjan a vizsgalat a Megbizd
telephelyén torténhet.
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Megbizé a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen koteles alkalmazottait rendelési
idoben az eldirt vizsgalatokra (elozetes; id6szakos; sziikség szerint soron kiviili;
jogszabalyban eldirt esetekben zaro vizsgalatra) elkiildeni, az A.3510-217. sz.
nyomtatvany kitoltésével.

Megbizo koteles felhivni az érintett munkavallalok figyelmét, hogy a tiidoszirésrol
sz6l6 igazolast az érintettek az alkalmassagi vizsgdlatra hozzdk magukkal. Az
alkalmassag elbirdlasdhoz a tlidosziirés igazoldsa azon munkakorékben sziikséges,
amely ,Egészségligyi Kiskonyv” meglétéhez kotott. Amennyiben a munkavallalé nem
tudja a tiiddszirést igazolni, ugy a Megbizé a foglalkozas-egészségiigyi orvos
beutalasa alapjan koteles a téritési dijhoz kotott vizsgalatot elvégeztetni, mert ennek
hidnya nem teszi lehetévé az alkalmassag elbiralasat.

A jelen szerzodés 3. pontjaban meghatarozott szolgaltatasokért fizetendo téritési dijak
mértéke:

e D" foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 5.000,- Ft/fo/év,

e .C” foglalkozas-egészségligyi osztaly esetében 7.000,- Ft/f6/év

e B” foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 8.500,- Ft/{6/év

e A” foglalkozas-egészségiigyi osztaly esetében 10.000,- Ft/fo/év

A téritési dij tartalmazza a jogszabdly dltal a munkakori alkalmassdag elbirdldsdhoz
kotelezoen eloirt kiegészitd szakorvosi vizsgdlatok elvégzését, ide nem értve a
tiddsziirést és az esetleges vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis
laborvizsgdlatokat. A vegyi anyagok monitorozdsara eldirt specidlis laborvizsgalatok
koltségét Megbizott tovabbszamldzza Megbizo felé, amelyet az koteles a szamla
kézhezvételétdl szamitott 8 naptari napon beliil atutaldassal megfizetni.

Megbizott kijelenti, hogy foglalkozas-egészségligyi szolgalat mikddtetésére az eldirt
személyi, targyi, szakmai feltételekkel, hatésagi engedéllyel rendelkezik.

Jelen szerzédés 20185. 04. 01. napjan lép hatalyba és hatarozatlan idére szol.

A szolgdltatast a Megbizé 5 f6 munkavallaloi létszamra veszi igénybe. A Megbizo
munkavallaléi koziil
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foglalkozas-egészségiigyi osztalyba sorolt munkakdrben dolgozik.

A jelen szerz6dés 6. pontjaban meghatarozott téritési dij és 9. pontjaban meghatarozott
létszam alapjan Megbizo osszesen 35 000. Ft,- ¢ves dijat koteles a Megbizott altal
kiallitott szamlak alapjan atutalassal megfizetni a kovetkez6 fizetési hataridok szerint:

A jelen szerz6dés 9. pontjaban rogzitett munkavallaloi 1étszam modositasat minden
naptari negyedévben egyszer, a naptari negyedév utols6 honapjanak 15. napjéig
irasban kezdeményezheti Megbizé az 1. sz. melléklet szerinti adattartalommal
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(valtozassal érintett munkakor(6k) megnevezése, FEOR szama, érintett munkavallalok
szama). Felek kotelezettséget véllalnak arra, hogy a hatdridében érkezett igényt jelen
szerzddésen modositassal atvezetik a kovetkezd negyedév elsd napjdig. A
létszamvaltozast kovetd naptari negyedév elsé napjatol valik hatalyossd és ett6l az
id6ponttol modositja a jelen szerzédés 10 pontjaban meghatarozott éves dij dsszegét.

A szerzédésmodositas hatalybalépésével egyidejlileg keriil szamlazasra a modositott
létszamra vonatkozo dij.

Ha Megbiz6 jelen szerzdés 9. pontjaban rogzitett munkavallaloi létszam modositasat
az eldirt hataridén beliil elmulasztja, Ggy koteles a jelen szerzédés 10. pontjaban
rogzitett (eredeti létszamnak megfeleld) dij viselésére, megfizetésere.

Ha Megbizé a jelen szerzddés 5. pontjanak elsé bekezdésében foglalt kdtelezettségét
megszegi (nem kiildi a dolgozokat a jogszabélyban eléirt vizsgéalatra), Megbizottat
ajkkor is megilleti a 10. pontban meghatarozott téritési dij, mint rendelkezésre allasi
dij.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzbédés felmondasakor a
felmondasi hataridé leteltéig, illetve minden naptari évet kovetd janudr 31-€ig
egyeztetnek, hogy az adott évben (idészakban) foglalkozas-egészségligyi
osztalyonként hany f6 munkavallalo vizsgalatira Kkerilt sor. Amennyiben a
megvizsgaltak szama alapjan kiszamitott dij 5%-kal meghaladja az el6z0 évre
(idoszakra) Megbiz6 altal megfizetett dijat, Megbizott jogosult a mar megfizetett
Gsszeg és a szamitott dij kozotti kilonbozet Megbizé felé torténd leszamlazasara,
amelyet Megbizé a szamla kézhezvételétdl szamitott 8 naptari napon beliil koteles
megfizetni.

Megbizé koteles a nevében, telephelyében, postdzasi cimében, bankszdmlaszamaban,
képviseltre jogosult személyében, egyéb fontos adataiban torténd véltozast
Megbizottnak jelezni, legkésdbb a valtozast kovetd 15 naptari napon beliil.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerz0dés teljesitése soran tudomasukra
jutd személyiségi jogi, betegjogi, iizleti informaciokat titokként kezelik.

Felek barmelyike jelen szerzédést harom honapos felmondasi idével indoklas nélkiil
telmondhatja.

Megbizott jogosult jelen szerz6dés azonnali felmondaséra amennyiben Megbiz6:

e 30 napos fizetési késedelembe esik és azt Megbizott felszolitasanak
kézhezvételét kdvetd 8 napon beliil nem rendezi,

o A jelen szerz6dés 12. és 13. pontjaban el6irt kitelezettségét megszegi.

Késedelmes fizetése esetén a Megbizott a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresét jogosult felszamitani a késedelmes napokra, mint késedelmi kamatot.

Megbizott képviseletében a kapcsolattartisra a foglalkozds-egészségligyi szolgalat
szakorvosa, illetve a szakasszisztense, telefon: +361-469-4606, Megbizo

van kijelolve.



19.  Felek a jelen szerzédésbél adodo vitakat elsésorban targyalassal kivanjak rendezni,
amennyiben ez eredménytelen kikotik a PKKB kizarolagos illetekesseget.

20.  Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozo6 rendelkezésel az

iranyadoak.

Budapest, 2015. aprilis 01.

Megbizo
képviseli: Herczeg Tamas
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Zugléi Egészséguligyi Szolgalat

FNY 207/1
1. sz. melléklet
Foglalkozas-egészségligyi szerz6déshez
Megbizé neve:Mota Kiskantin Kft. Székhely: 1149 Bp. Nagy Lajos Kis utja 125.

TEAOR szam: [/ )/

Foglalkozas- K:
egészsegugyi Munkakér megnevezése: |/ N FEOR széama: | Munkavallaloi létszam:
osztaly™:
C. Szakacs 5134 1
C. Pultos 5133 2
C. Mosogatd 9236 1
C. Uzletvezetd 1334 1
Osszesen: A:
Osszesen: B:
Osszesen: C: 5
Osszesen: D:
Minddsszesen: - 5.

*az osztalyba sorolast a foglalkozas-egészséqligyi szolgalat szakorvosa vegzi, a tobbi adatot a Meghbizo tolti ki.
K= kepernyo elottl munkavegzes Kenuk mmden esetben kltoltenll (Nap| 4 oranal hosszabb ideig torteno kegernyd elotti
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